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I~ de s lechte economische situatie blijft ROSTRA recht 
overeiud. l-Ta eer, aantal nlOeilijke jaren is Cie fi n ancit;le 
hemel wat opg eklaard. Het gevolg daarvan is voor J hope 
li jk ('leL'kbaar . Lezers onder U, c.ie vanwege de k lei!'le let
teL' bes lo ten had.den. een leesbril a,a n -be schaffen (Pro f . 
Frielink),kunnen dit vanaf dit n~ mmer voorlopig achter
wege laten. 
Wat hebb en wi j dit nummer zoal te bieden ? 
De opvolg ing van Pais op micro li j kt na t~e e-en-ee n-half 
jaar in de eindfase beland . Een a lterna cieve '::-oto naast 
zi 2n col1Hnn, over de vakbzwegi ng , laat zien, waar Prof . 
v an den Doe: zijn i~spiratie opdoet . Pie~ de Vrije be
sluit zijn serie over de econo5 i sche zusterfacuJ.teitan 
IDRt een ui tvoe:rig .. Lrtikel over G:::-oningen. 
In de se:cie "Frofessoren" daze keer Prof. Goedhart, 
hoogleraar in d e Ope nbal'e Fh,ancien . T jaIling Haisma 
herdenkt de h onderdste geboortedag van Limperg . 
De imker (vrij vertaald: d e m-. lggenzifter) in de redac
tie, ~ic, is nogmaals in de llijenkorf gedoken . 
En vanzelfsprekend Ekonoor, Rond ·"i t de Raad en Emke Ie 
recensies. De fisca&l-econo~en proberen hun g e lederen 
wac ".i t te breiden middels ee·1. ;;iteenzetting over hun 
s tudierich ting. 
Tot slot on~e excuses aan Drs. Joris J . Meltzer : b ij 
het artikel over de he e r van Ass ei t in het vorig e num
mer vercaten wij te vermelden, dat de foto's v an zijn 
hand waren. 
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de opvolging van Pais 
column van den Doe l 
Gronings Economie Onderwijs , Piet de Vrije 
winkelplezier, vervolg over de Bijenkorf 
interview in de serie "Professoren": GOAdhart 
Ekonoor 
recens ies Arbeidersleven en Stakingsrecht 
Hoe was het afgelopen decennium 7, recensie 
Limperg herdacht. door TjallingHaisma 
Marx vertaald, recensie door Piet de Vrije 
Eisen F .E.S. vArlicht, door ~artin Smid en 
Vi c tor i,jaes 
Rond uit de Raad door Coen Teulings 



Op 19 december 1 9 77 werd n a egn kabine t skrisis van 2 72 da

g en het kal i net van Ac t beRd igd. ~ini st er van Onderwijs 

en Wetenschappen werd dr . A. Pais , tot op dat ogenblik 

hoogleraar binnen de vakg roep Mi cro -ek onomie aan de ze fa-

kulteit. In de vakature , die on t s t6nd door Pai s ' toe

treden tot dit c entrum-rechtse kabinet, is nu , ruim 27 

maanden later, nog steeds nie t voorzien . 

IT() ())! 
(;I~S(~IIII~ I)J~NIS 

Op 1 september 1978 zendt 
Prof . v.d. Doel, voorzit
ter van de struktuurkom
missie Micro- ekonomie , h e t 
Fakulteitsbestuur het struk
tuurrapport. Hij dring t in 
een begeleidend schrijve n 
aan op behandeling van het 
rapport in de Faku lteits 
raadvergadering van 2 ok
tober daaropvo lgend, "ge
z ien h et bela~g bij een 
spoedige verv~lling van de 
vakature-Pais". Het 'r ap 
port beoogt veranderin0 e n 
in de destijds bestaande 
struktuur binnen de vak
groep en weI op zoda nige 
wijze, dat "het lange ter 
mijn perspekt ief op de 
korte termijn zo goed moge 
lijk benaderd wordt". 
Over de leerstoelens truk
tuu r is de kommissie nie t 
eensgezind (vgl. pag . 18- 21 
v a n het r apport), weI wordt 
een profielschets en een 
concept - advertentietekst 
opgenomen. 
Wat daarna gebeurt , ~s niet 
geheel duidelijk. In ieder 
geval valt de zaak stil , 
omdat Pais de gelden v oor 
opvulling van de vakature 
blokkeert. Oorzaak: u it 
hoofde van bezuinigingen , 
d ie ook Onderwijs raken , 
bli jven vakatures geduren
de een bepaalde peri ode 
open. Wanneer Pais eindelijk 
zijn fiat heeft gegeven, 
wordt een benoemingskommis
sie ingesteld. De so llici 
tatieoproep is op Jiet mo-

ment, dat u dit leest, net 
ver schenen of staat op het 
punt te verschijnen . 

Tot zover de voo r geschie
denis ; de vr aag is, hoe 
lang het nog zal duren, voor 
dat er een nieuwe hoogle
raar benoemd is. Natuurlijk 
z ijn en waren er problemen : 
de struktuur binnen de vak
groep , de moeilijke afba
kening van de dee l gebieden , 
de blokkering door Pais 
ze lf, maar dat aLl es is geen 

rechtvaardiging voor een s i
tuatie , die het onderwijs 
s chaadt e n ook andersz ins 
negatief doorwerkt: een goe d 
voorbeeld daarvan i s het uit 
blijven van een gebundeld 
ve r s lag van de stud iereis 
naar IJs l a nd, welke op in
stigatie van Pais plaats
vond medio ' 78 , en waarv oor 
de bijdr~~en van de studen
ten ruim 15 maanden g ele-
den a1 werden inge l everd bij 
de vers l agkommissie. 

Kortom : ~ et is een aanf1ui
ting , een onverkwikke lijke 
zaak dat een leer~toel zo 
l ~ng vakant blijft . Nu er 
een benoemings kommissie is 
aangesteld , zal er missc h i en 
schot in de zaak ko~en, doch 
de voorgeschi edenis geef t 
niet veel hoop in d ie ri ch 
ting , terwijl h et t och niet 
z o moeilijk is een opvol
ger te vinden. Kandidaten 
genoeg, lijk t ons . Red en 
voor Rostra om eens te ki j 
ken naar personen , die voor 
Pais' opv olg ing in aanmer
king komen. 

llN()NII~)1 
Begin 1980 steekt een ge
rucht de kop op. Via een zus 
terfakulteit, die van het 
gemodder hier op de hoogte 
is, wordt vernomen, dat be
gin februari een man naar 
Nederla na komt . Hij is via 
onze bron goed g einformeerd. 
Dat blijkt a1 direkt, nadat 
we met hem kontakt hebben 
opgenomen v~~r een inter
view. Een gesprek in het 
ho is van vrienden van hem 
in Ams terdam volgt . We I 
blijft hij liever onbekend, 
tenslotte i s hij nog niet 
berrop.md . 



Geboren in Zuid -Eng eland in 
1 9 44 , studeerde hi j a anva n 
kelijk in Oxford. Doo r zijn 

opvallende pre s t at i es kreeg 
hij een beurs v~~r de M.I. T •. 
werd daar Da zi j n afstuder e n 
in de ge leg enheid g este ld 
te pro moveren ( Price diffe -
rentiation, an analysis , 

Mc Graw-lli 11, 1973 ) en werd 
assistent-professor. In 
19 7 7 we rd hij be n oemd aan 
de Unive rsiteit van Man
chester . 
Onderwi j skwaliteiten bez i t 
deze man z '~ ker: vol V", ;lr 
be~on h i : ons tp onder
richten uit zijn proef
schri f t. Het kOSl Oll.~ moei 
te het p esprek Vleer op Let 
hoogleraarschap ~ 0 ~ r engen. 

Hij i s al vanaf april 1979 
op de hoog te van d e vaka
ture-Pais. Wanneer h ij d ie 
naam uitspreekt, werkt d a t 
ongewild op onze l a chspie 
reno Maar wat be langrij
ker is: we hebben de pro
fielsc hets van ~e st ru k 
tuurkommissie c:r e e l2.s qi j 
gehaald. Wat bl i j kt ? 

Hi j voldoet aan de e e r ste 
voorwaarde : het sch ri j ven 
van een proefschrif t , waar 
van hij me t t rot s ve r meld , 
dat het op de M. I . T . als 
e e n standaardwerk wordt 
gez ien. Daarnaast heeft 
hij al r uim 20 we tenschap
peli jke pub lika t ies op 
zijn naam st a a n . 
Daar uit bli j k t . da t hij 
g oed i s ing evoerd i n de 
prij s t heorie. d e twe ede 
voor waarde van d e k o mmis
sie. Met de de r de voor
waar de : he t onder ri cht g e
v e n aan eerste- e n t weede 

j aars, heeft h i j wat moei-
te, omdat hij zijn g r ote 

,ha chemat i sche kenni s n iet 
kwi j tkan , reden waaro m h ij 
doktoraal-onderwi js prefe
reert. 
~ en aanzien van de v iprde 
voorwaarde l i jke.er weinig 
problemen: hij kan bORen 
op een ruim 10 jaar lange 
erva ri ng als docent, waar-
bij hij experimenten niet 

u i t de weg zegt te gaan •. 
Met het projekt-onder'ijs 
is hij enigermate vertrouwd. 

De marxi s t i sch e benaderi ng 
is volge n s hem g e e n pr o
b lee m, h o eViel h i j we I en i 
g e t i j d nod ig zal hebb n 
zi j n k e nni s in deze wat op 
te vi.i zeJ en . 

Empir i sch ond er zo e k v errich 
ten, de vij fd e voorwaarda, 
doet hi j r eeds j a ren. Over 
het koordineren van d e vak
groep en best uur l i j k werk 
b i nnen de fak u l te i t l a a t 
h i j zic h nie t uit , h oog-
st ens da t h i j zic h daar
v~~r eerst op de h oog te 
zal mo e t e n stellen van de 
Nederlandse si t uatie . 
He t groo t s te probleem za l 
de moeili jk e n e d erla nd s e 
t aa l worden , aoch we wi j 
zen e m op h et feit, d a t 
h i j nie t de eerste Brit 
is, die aan deze f a k u l
teit verbond e n is en d at 
d aarna a st v ee l stud enten 
En ,gels s preke n . 

i'il1~I)()J~NI..I,JI{ 
~e worde n onderbroken door 
de b i n n enkoms :; va.'! zi jn 
vrouw en zoontje, die ons 
koffie e n broodjes komen 
b re ngen . Ret kind vliegt 
direkt af op onze mikro
foon en we zljr. ge tuige 
van het aand oenliike tafe-

r e eltje van e en vader, die 
Reduldig uitleg t, dat papa 
e ven moet werk e n e n dat 
zoonlief d e " mike" nog 
even nie t mag ope t en. 

I..()IIIIY 
Va n z i jn po lit i eke voor
keu r maak t hij g e en gehei m: 
h i j zegt a a nhange r t e zijn 
van Tony Benn (links binnen 
de Labou r pa rt i j), hoewel 
hi j di ens scherpe polar i 
se rende op t r eden niet al
tijd onderschrij f t. 
Over Neder land e n in het 
bij zonder Amsterda m weet 
h i j veel . De vraag , waar
o m h ij zich op e en opval
l end e wi j z e pr'e s enteert, 
beantwoordt hi j met: 
" lk v:e e t niet , of ik er 
weI zo g oed aan d oe, me 
o p e e n derge lijk e Man ier 
k andidaa t te s t e llen, het 
zou weers tanden kunneh op
r oepen ; a n derzi j ds doe ik 
nie ts , d a t verkeerd begre
pen kan worden . Ik pre fe 
reer duid el i j kheid; na
drukkeli j k wi l ik s t ellen, 
dat ik ge en kontak t en he b 
me t wie dan ook van d e e
ko n o misc h e fak I t ei t ; dat 
zo u misvers t and e n k un n en 
oproepen e n een lobby ver 
onderstellen. l k denk, dat 
mi j n g eloofs bri ev en duide
lijk b ewi j zen, d a t ik de 
f u nkt i e aankan . He t wac h 
t e n i s alleen n og op d e 
so l li c itati e-oproep" . 

I{lt'JI"~'(JI~N 
De b enoe mi ng skommis sie kan 
dus v erzekerd zi j n van mi n
stens een r e a k ie op de 
sollici t a t ie-oproep. Ti i 
dens d e l unc h verzeker t hij 
n o ~maal s met na druk , d a t h i J 
ni e ~and v an d e fak u l t eit 
z e l f s aar k ent , d i t om d e 
i ndruk te ver mi j den, dat 
hi .i ee n " k ru iwagen" heeft . 
Ret zou vol g ens hem aIleen 
maar in zijn nadee l werken. 
~e ge love n he~ op zijn 
woord. I.:ocllt i e::land van de 
benoeminRs ko mmiss ie of de 
staf schrikken van de co 
verfoto, dan is duideli j k 
dat de fakulte i t b innen 
afz ienbar e ti jd op zijn kop 
staat. U wordt op de hoogr 
te gehouden. 

BB en Nd 13 
f oto's:HS 



Zijn we op weg naar ee n 
"vakbondsstaat", een staat 
waarin de vakbe weging on
evenredig veel pol itieke 
en ec onomi s che rra cht heeft? 
De jurist Couwenberg en de 
econoom Van Meerhaeghe den
ken v a n weI. 
Naar mijn mening hangt Jle t 
antwoord ep deze vraag e c h~ 
ter af van twee andere vr a 
gen. In de eerste plaa t s : 
wa t i s mac h t? In de tweede 
plaats: wat zijn de doel
stellingen van de v akbewe 
ging? 
De vraag wat macht is, l aat 
zich nog het gemakkelijkst 
beantwoorden. Macht is het 
vermogen om iemand zijn wil 
op te leggen. Dit vermogen 
ontstaat door d~ mogelijkheid 
tot het treffen van sancties. 
Politieke macht berust op de 
mogelijkheid dat de vakbe 
weging politici electorale 
schade toebrengt, bijvoor
beeld d oor een negatief 
stemadvies. Economische macht 
vindt zijn grondslag in het 
stakings recht, waardoor de 
va kbe weging de winst, de a f
zet of de consumptie kan be
dreigen. 

I)('I~I .. 
Ve vakbeweging kan dus in 
beginsel langs politieke en 
economische weg zlJn wil 
doorzetten. Maar wat wil de 
v a kbeweging dan? Dat is de 
hamvraag. Ik houd het er op 
dat de vakbeweging primair 
streeft naar ledenwinst. 
Ledenwinst die op drie ma
nieren kan worden bereikt. 
De vakbeweging kan leden 
winnen door het geven van 
individuele rechtshulp of 
het verkopen van transistor
radio's met korting. Zij kan 
ook led~n winnen door een 
materieel gunstige CAO af 
te d·wingen met veel 100ns
verhoging. Zij kan tenslot-

te leden winnen door te 
knokken voor collectieve 
voorzieningen en werkgele
eenheid bij de overheid. 

Over de machti va n de vakbe 
weging op het gebied van 
r echtshulp is ni e ts met ze
kerheid bekend. Ik denk dat 
de vakbeweging op dit punt 
z ee r m:lchtig is. 

In een zee r heldere bijdrage 
op het concilie over inko
mensverdeling te Noordwijker
hout he e ft ons aller Jan Pen 
("Kijk, economie! II) aangetoond 
dat de vakbeweging ook macht 
heeft om de lonen verder op 
t e drijven dan op grond van 
de scha arste gerechtvaardigd 
zou zijn. In de periode 1938-
1970 daalde het winstaandeel 
in het na tionale inkomen 
fors en meer dan de helft 
van deze daling kan niet 
verklaa rd worden met neo
klassieke schaarstetheorieen. 
Verlies van kolonien, huur
en pachtbeleid ~n economis che 
macht van de vakbeweging zijn 
hier de belangrijke factoren. 

I .. ('NI~N 
Tot nu toe leek de vakbewe
ging machtig maar sinds vori
ge zomer weten wij dat er 
e~n ding is dat de vakbewe 
ging niet kane Zij kan de 
lonen weI laten stijgen maar 
ze kan de lonen niet laten 
dalen. De vakbeweging is 
namelijk niet in staa t om 
degenen die weigeren te 
"matigen" met sancties te 
treffen en komt daardoor in 
een Prisoners' Dilemma te
recht. Collectieve goederen 

De auteu r metechtgenote 
in de Ke nnemerduinen op 
3 februari j 1. Foto : H. S. 

kan de vakbeweging eisen, 
maa r zij kan er niet voor 
betalen. Met betrekking tot 
de overheid is de vakbeweging 
dus even machteloos als de 
klant in de winkel, die wel
iswaar schimpt en dreigt, 
maar zijn portemonnaie ver
loren heeft en daardoor geen 
koopkrachtige vraag kan uit
oefenen. Machteloos zal de 
vakbeweging moe ten toezien 
dat de opvolger van minister 
Andriessen de collectieve 
voorzieningen stukje bij 
beetje afslacht. 
De vakbondsstaat is derhalve 
geen wenkend, maar voorals
nog een wijkend perspectief. 

Hans van den Doel 

-
" 
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Mijn reis naar Groningen valt op de dar, van de Herdenking 

van de Februari-staking van 1941. Ik moet daarom voor zes 

uur weer in Amsterdam terug zijno Dat betekent dus vroeg 

op, want ruim zes uur van de dag gaat "verloren" aan rei zen o 

WeI natuurlijk tij~ om in de trein nog wat voor te bereiden. 

Bij he t doorlezen van de studiegids wordt mijn nandacht ge 

trokken door het projekt-onderwijs. Al bijna 10 jaar draait 

in Groningen dit onderwijssys teem voor een aantal studente n 

die dat kiezen. Sinds die tijd zijn er verschillende thema's 

aan de orde geweest zoals: de strokarton, ploegendienst in 

de aardappelmeel, overheidssteun aan bedrijven en de 3che eps 

bouw. Het projekt dat nu loopt, behandi:!1t de jeugd .. '.'!erke

loosheid. En omdat de Akti€ Groe p Ekonomen bij ons een 

soortge l ijke themagroep heeft gest~rt, leek het mo interes

sant deze onderwijs v orm in. Groningen eens te bekijken. 

studenten die deelnemen aan 
het projekt-ondervlijs in 
Groningen kunnen da.ar op 
verschillende manieren stu
diepunten voor krijgen. Ze 
kunnen ondermeer een keuze
of h oofdvak, gehee l of ge
deeltelijk in het kandidaats 
of het doktoraal laten ver
vallen, en dit kompenseren 
in het projekt-onderwijs. 
Kandidae.ts- en doktoraal
studenten nemen in deze 
onderwijsvorm door elkaar 
deel. Ze maken in een of 
twee jaar gezame lijk ~~n 
onderzoeksrapport . Tijdens 
bepaalde fasen van het pro
~ekt wordt er soms in klei
nere groepen cewerkt , be
staande uit .studenteL van 
verschillende fasen. In het 
uiteindelijke gezamelijke 
rapport zijn de individuele 
bijdragen niet meer terug 
te vinden. Het rapport wordt 
op omvane en nivo door een 
begeleidingscommissie van 
de Fakul teitsraad beoordeeld. 
De projekt groep reeelt zelf 
welke student hoevee l stu
diepunten gekompenseerd 
kri jgt , dit onafhankelijk 
van de tijd die . de student 
gedurende het projekt heeft 
wi llen besteden. Het gaat 
om 20% van een studiejaar. 

Belangrijk In de Groninc;se 
opzet is dat de keuze v~~r 
het te bestuderen onderwerp 
bij de studont on ligt. Voor 
he~ maken van deze keuze 
wordt ruim tijd ingeruimd: 
drie maanden . llierbij Ge lden 
twee algemene doelstellingen 
- het onderzoek moet onder
liggende groepen steunen, -
het moet de wetenschapsop
vatting die voorkomt uit de 
keuze voor de eers te doel
ste lling vergelijken met de 
traditionele wetenschaps 
opvutt ing . Er is e een sprake 
van probleemc ericht ondc.,r-' 
zoek. Het probleem moet na
~eli j k eerst worden uitge
werkt aan de hand van kr i _ 

teria die voortvloeien ui t 
bovengenoemde doelstelli~gen. 
Deze eerste rase is voor de 
leerervarine essentieel: 
Het draaet ertoe ~ij dat 
het hele produkt zion ken
merkt door het fe it dat 
konkrete ke~nis wordt op
ge daan, dit in tegenstel
ling tot vele vakken in het 
gewone onderwijsprogramma. 
Ret huidige onderzoek naar 
jeugdwerkeloosheid is ge
start met een uitgebreide 
enquete bij grate onderne-

Dit is al~e0r de laatste 
aflevering in de serie "wat 
kunnen we leren van andere 
ekonomiseLe fe..k:J.lteiten". 
~a eerder de V.U., Rotterd~m, 
en Tilburc, deze keer dus 
Gronincen. :\~u zi~n er menS 0n 
die clenken dat ze van Gro
nin[;en aileen maar wijzer 
lcunnen .... :ordeu door he t aard
Gas. Maar die miljardenver
s linders zijn tool . voorna·
meli~k op de S hell-bv~elen 

en -oi j :8eono;:li8 ehe Zak(>l.' te 
vinden. 
~inds Fr~ Meis wee r spre ek 
buis is van de Groningse 
~~tiekommite es, weet ieder
een dat Groningen geen win
r:ewost is o En dat is dan 
snel gele~rd, zo heeft ook 
de F .N.Vo-top nu onde rvonden 0 

Van de strijd van de aktie
kommitees is op Qe Ekono 
mische Fnkulteit niet veel 
~eruIT te virden. Aet ivoren
toren aandoende 3ebouw op 
de "campus" buiten de stad 
i s wa t dat betreft niet al
leen letterlijk in de nevel 
gehuld, zoal s dat het geval 
is als ik er op bezoek kom. 
AIleen een aantal medewer
kers voelt zich bij de ak
ties van d& F.N. V. betrok
ken; de studenten studeren 
en de G.S.B.(Groninr,er Stu~ 
denten Bond) diskussi3ert 
aileen maarl Daarvan hoeft 
de A.S.V.A., helaas, niets 
te leren o Ik zal me in dit 
art ike I dan ook maar beper
ken tot het onder':Jijs~" Ge .. 
lukkig zijn er op dat vlak 
wel wat ideeen op te doen. 
Vooral het Groningse pro
jekt-onderwijs, uniek voor 
neerlands ekonomisohe fa
kulteiten, trekt de aandacht. 

~ingen over regerinessub
s idies vo o~ jongeren. 
De informatie werd gevraagd 
door het N.V.V.-jonf,ere~
organisatie. Na de volle
dige verwerking van deze en
quete is men het thema jeugd
werke loosheid theoretis0h 
eaan uitiiepen. In april 
wordt het eindrapport ver
wac!'.t. 



()NI)I~II"TI,JS van vragen-uurtjes . De al
Gemeen ekonomische vakken 
vro:-den gedee lteli jk 1Il0nde 
ling g0tentaminee~d. 

Voor de bege le id ing van de 
projektgroep stelt de Fa
kulteit een vaste medewer
ker en een kandidaats-as
sis tent ter beschikking. 
lets wat rrez i en de vraa€; 
naar deze vorm van onder
wijs te weinig is. 

Aan de Pakul teit in Gro,lin
gen studer en ongeveer 1500 
studenten, evenveel als i n 
Amsterdam. De gemiddelde 
s t u dieduur is net aJs bi j 
ons 7, 5 jaar ( + 6,5 jaar 
voor bedrijfsekono men en 
9 jaar voor algemene eko
nomen). Groningen verzorgt 
ook e en avond - opleiding . 
Voor propedeuse en kandi
daats wordt he t zelfde pro
gramma in minder uren ge 
doceerd. Het doktoraa l pro
g r amma zal do or de avond
studenten waarschijnlijk 
overdag ~oeten worde~ t e
v olgd, maar dit moet nog 
worden beslist. 

He t docentencorps bestae. t 
ui t tradi tioLe le ekonomen. 
Bij b edrijfs ekonomie veel 
V. V. D. en C.D .Ao lers, b i j 
a lge mene ekonomie iets meer 
( e chts e) P.v,d.A.lers. 
Er worden geen vakgroepen 
micro & macro ondersche iden . 
ve 30cia l e eKonomen zitten 
in e en vakgroep. 
Het percentage student e n 
da t bedrijfsekonomi e kiest, 
bedraagt 40, tegen 30% al
gemene e konomie , 15% soci
ologische ekonomie en de 
r est fiscale of regionale 
ekonomie (vrije studie
richting). 
De studie is vooral tot de 
doktoraal-fase vrij tradi
tioneel van inhoud; we~n~g 
aktuele onderwerpen, over
wegend neo-klassieken e n 
Keynes, weinig konfrontatie 
en weinig ruimte voor ean 
eigen inbreng van de stu
denten. 

l'llt) l'l'I~I)I~'JSI~ 

De propedeus e b estaat naast 
wiskunde en b oekhoude n uit 
een i nl e id ing bedr i;'fs ekono
mi e en een inleidin[; a l ge 
lllene ekonomie. ,)eze lar.. tste 
va It u iteen in: Prijstheorie. 
macro en i n ternationale 
ekonomis che betrekkingen. 
(ie b) . Wi skunde is erg z:!;:,ar , 
en voor velen een struikel
bl ok. Bi j bedrijfs ekono mie 
wordt een verfoeilijk onder
wijssysteem toegepas t: I.So S ., 
of weI ; Individueel Studie 
Systeem. Dit bestaat uit 
he t zelfstandig bestuderen 
van 8 opeenvolgende kleine 
onderdeeltj es die midde l s de 
computer gedetermineer d 
worden . Ieder bepaal t zijn 
eigen studietempo . Onderwijs 
wordt er i~ dit systeem 
ni e.t gegeven . De 1000 "C01;:
putervraeen" zi2n openbaar . 

Fij de twee keuze vakken is 
de keuzevrijheid veel grote~ 
daL in Ams terdam . ()c;k marxis
tische ekonomie staat op de 
lijst en vakken zoals pole
mo l og~e en onderwijsplanning 
en -ekonOiaie. Dit naast de 
vele andere aan ekonomie 
verv:a" te v akken. 

Naast de keuze vakke n zlJn 
er nog'l- ve r plicit e bijvak
ken : bedrij fsad~inistratie , 

inforrr:atika , metbodologie, 
en technieken van ekoncmisch 
onderzoek . 
Daarna a st i s me n verplicht 
twee excurs ies (Beorgani 
seerd door e~n kalldidaats
ass i sten t) t o volge~ en 
een stage VRn 3 ~ 4 we ken 
te l open o .3ij bedrijfseko
nomie verzorgt raen overwe
gend s tages bi j bedr i jven, 
bij algemene ekonomie zi j n 
er meer staces op de fakul
teit. Alle stae es loopt men 
in groepjes van 3 A 4. 

De i n."!oud van het kaadidaats- ===:'7
7 

o:n.dervrij s wordt sterk be
paa ld door de hij aIle drie 
de algemeen ekonomis ohe vak
ken gebruikte boeken van 
Kor teweg en Kees ing . :iiacro 
verzorgt ook de onderwerpen : 
g roei, konjunktuur, verde
lingstheorie en openbare 
financi~n. Onder prijsthe
orie valt ook welvaart seko
nomie, geschiedenisvan de 
ekonomisohe s tels e ls en eko
n omische theorie. 
Bij bedrijfsekonomie besteedt 
men veel zorg aan de pres en
t a tie van de s tof. In de 
laa tste jaren zijn voor de 
drie onderdelen: financiering 
& waarderi':"g (boek van Bouma) 
organisatie & l e i ding en 'Q"R':@~~~i~~~r.~£»~~~~~·~~~G~t~------~?~-----
kommercie 1e bedr ijfsekonomie M N I ::1 'IV E '":> T 
nieuwe handboeken verzorgd. 
Voor aIle vakken zowel de 
algemene als de bedri jfseko
nomische wor den luister- en 
werkkolleges verz orgd. De 
werkgroepen (2 0 man/vrouw ) 
hebben ve~l het karakter 

In ple,a ts van een staee 
mag men ook: - assisteren bij 
een doktoraal onderzoeks 
projekt, -een werkexcursie 
organiseren, -de e l nemen aan 
onderzoek. 

7 



",e:, ka?1. zowel UP StU! ;8, eu:, 
keuze v ,'1.k als 2/3 van ~~n 
~ocfdva.k vervanp,"en d r,or 
deelnamc aan het projekt-
o ','1derw ijs. T-,'ree derc.p. v 'J,n 
~~n hoofdvak kan ook ver:
vangen ':rorden door cen an
der keuze yak . 

I)()" 'r()ltllll t 
In het doktora a J kient co~ 
~i t zes sp c ciul is aties : 
alp emene eko~ocie, ~edri ~ ~s
ek~nomie , ris kale ekonomie, 
bestuurli ~ke informatik~ , 

socioloeische ekonomie en 
1.'eg 1onale ekonomie . 
Bij algemene ekono~ie kiest 
'len ui t (, vakken J ':1oofd.vak
k en 'clit : pri~st)o,eorie, !.1acro 
ieb, ope nbare financi~n, 
'ua:cxistische ekonomie en 
vargelijkenae analyse van 
ekonomische st~lsels , AIleen 
van deze laatste twee vakkeu 
kunnen wij wat leren . De 
overic;e vakkeil zijn van I:1in
dere kwaliteit dan in Amster
dam. 

Het Onderwijs :en onde't'zoek 
bij bedrijfsekonomie staat 
op hoog nivo, en isvaak toon
aangevend in Nede rland, 
vooral de onderdelen i,Iarke
ting, kosten & opbrengsten 
en financiering springen 
eruit. De vakgroep bpdrijfs 
ekonomie verzorgt in het 
doktoraa l jaarlijks 20 thema 
onderwijs-blokken, elk een 
semester lang. Een s tudent 

moet Ced'ure:"lde Z1.Jn d.okto 
ra~l 1 S0mester-blokken 
lopeno ~e blok~en kunnen 
jc.u.rli "ks ":l i8 s elen kwo. op
~et en onderwerp . Gemidde ld 
,',emen 13 sh;,der.ten aan ~~n 
b lok Ci~el. Je ei3'cr. inbreng 
v~~ de u t uden t en in de we~~ 
,' ,--,' oo'Oen is f(Toot . 
~~e"l. 1;ue p. l ka.n Gen ~~n b Ick 
7erv~ngen deor : een scrip
t in , stace , l i t eratuurstu
die, of de nlnaDe aan het 
~ro~ektonderwijs . E~n ex
~h£~ lc i ~ ~ et a oktoraal is 
bi ~ bedri~ fse~oDomie ver
T'lic!1t. 

S()(~'OI .. O(.' I~ 
In de stud i e g i ds le ~s ik : 
"ekonomisc r,e wetenGe !lap kan 
e en waardevolle ~ ijdrage 
leveren aan he t oplossen 
v~n 'Oroblemen maar het han
teert soms een te beperkte 
interpretatie van de re a li
te i t om een hee l probleem
veld te overzien" " 
Dit was het argument voor 
het starten van een nieuwe 
afstudeervari ant: ekonomi
sche soeiologie. 
In de korte bestaa nsperiode 
heaft de vakgrocp ekonomi 
sehe sociologie een goed 
programma ontwikkeld. Zo'n 
15% van de studenten kiest 
deze richt ing. De drie hoofd
vakken zijn sociologische 
theorie en -ekonomie en 
toegepaste sociologisehe 
ekonomie . Voor aIle onder
delen moe ten werkstukken 
worden gemaakt . Vooral in 
het derde blok staat het 
eigen onderzoek , ook veld
werk , centraal. De vakgroep 
is in verregaande mate ge 
demokratiseerd en op de we
kelijkse vakgroep-vergade
ringen treft men altijd veel 
studenten aan. Kwa weten
schappelijke op~et is het 
programma te vergelijken 
met de studie die Cargedie 
op onze fakulteit aanbiedt . 

De regionaal ekonomisehe 
variant schijnt, naar horen 
zeggen, weI aardig. De vak
g roep we r kt samen met de 
provinciale planologische 
dienst van Groningen. Maar 
weinig studenten kiezen deze 
variant. In het doktoraal 
kan men in alle afstudeer
richtingen uit een hele 

serie keuzeva kken kiezen. 
Een paar zal ik er noemen , 
waarvan ik meerdere malen 
hoor dat ze positief gewaar
deerd wo rde n: m~rxistische 
ekonomie , arbeidsekonomie 
(De Galan) , een Ie uk vak 
over aktuele ontwikke l ingen 
op de arbeidsmarkt, met~oden 
& te c hnieke n, methodolo p, ie 
& ontwikkeling van het eko 
nomisch denken . 

Een aa~tal bij vakgroepon 
g estationeerde kandidaats
assis tenten h e ten "tutoren." " 
Studenten in de nro pedcuse 
d i e in al t e ~rote moeilijk
heden komen worden 'ioo :c de 
studie-adviseur doorgestuurd 
naar de z e tutoren , die dan 
voor verdere begeleiding 
zorgen . Ook is het in Gr o 
ningen geen uitzondering 
a ls kandidaa ts-assiste nten 
werkkolleges voor het eerste 
jaar verzorgen. 
De studenten in Groningen 
zijn voor wat hun studiebe
langen georganiseerd in 
jaarraden . Elk "jaar" kiest 
in deze officieel door de 
fakulteitsr a ad ingestelde 
j a arra den , 6 s tudenten. Deze 
s tudenten onderhandelen 
over de opzet van de studie 
programma ' s . Studenten in 
de vakgroepen hebben minder 
inbreng, omdat het aantal 
vertegenwoordigers ten op
zichte van he t aantal staf
l e den gering is. AIleen daar 
waar ook een serieuze samen
werking wordt nagestreefd 
welke ook invloed kan hebben 
op de programma ' s (bij so
ciologische ekonomie en bij 
het projekt-onderwijs) is 
de inbreng va n studenten 
gro ter. 

In deze serie is het tradi
tie geworden om o ok wat te 
zeggen over de bibliotheek. 
Ik zal dat nu ook weer doen, 
omdat ik vind dat onze bi
bliotheek ve el beter zou 
kunnen zijn. In Groningen 
is er voor de Ekonomische 
Fakul teit ~~n ge1ntegreerde 
bibliotheek en dokumentatie
dienst. Dit blijkt goed te 
werken . Er is ook een ver
zameling jaarverslagen aan-



wezig. Daarnaast zijn de fi
che s v an de Ekonomische 
Voorlichting~ Dienst in 
Den Haag aanwezig. Een daar 
besteld boek is in de regel 
met een we~k in Groninge~. 

)lllIITINI 
Tot slot .wijs ik nog op de 
voordelen die Groningse 
studenten wordt geboden rond 
de Martini-toren. Het kleine 
centrum rond de toren kent 
een hoge kroeg-dichtheid. 
De gezelligheid va n de Gro
ningse binnenstad is alom 
bekend en dat is vo or stu
denten toch van belang. Met 
dit understatement ben ik 
gekomen aan het einde van 
di t artike l en tevens van 
deze se ri e . Voor wie het 
aIIemaal heeft uitgelezen, 
wil ik nag vermelden dat 
aIle studiegidsen, litera
tuurlijsten en selektieta
bellen die ik bij het s chrij
ven van deze stukken neb 
verzameld, zijn gedeponeerd 
bij Coen ~eulings van de 
Akt ie Graep Ekonomen. Wil 
men aIleen de studiegidsen 
inzien dan kan men ook b ij 
Bert van Gelder terecht. 

Piet de Vrije 

jonge economen start uw carriere in de 
accountancy 

MORET 
& 
LIMPERG 

Wij zijn een groot landelijk accountantskantoor met meerdere vestigingen in het 
buitenland. De algemene controle- en advieswerkzaamheden worden o.m. ondersteund 
door een groep accountants die zich hebben gespecialiseerd in de controle van 
geavanceerde geautomatiseerde administraties. 

Mede als gevolg van de regelmatige uitbreiding der werkzaamheden zoeken wij contact 
met jonge economen, die voornemens zijn de post-doctorale accountantsopleiding te 
gaan volgen of deze reeds hebben aangevangen en die zich willen bekwamen in de 
algemene accountantspraktijk. Desgewenst kan na enkele jaren gekozen worden voor 
een specialisatie op de controle van geautomatiseerde administraties. 

Met hen die de uitdaging aandurven tot combinatie van een grondige en gevarieerde 
praktijkopleiding met interne cursussen naast de universitaire accountantsopleiding 
zouden wij gaarne in contact komen. 

U gelieve daartoe te schrijven aan de heer Drs. J. Koelewijn, Hoofd Sociale Zaken, 
bij wie u ook telefonisch nadere inlichtingen kunt inwinnen (070-949250), 
Sir Winston Churchililaan 370, 2285 SJ Rijswijk. Van de definitieve selectie-procedure 
zal een psychotechnisch onderzoek deel uitmaken. 

---------------------------------------------~~ 



In Rostra 75 berichtte ik U reeds over ee:: bezoek van 

Willem Bouman en mijzelf aan het Centraal Magazijn de 

Bijenkorf in Woerden. Naast di t gesI ,:;:"c i<. badden wij ook 

een onderhoud reet dhr. Ernst Gottlieb. Ernst Gottlieb is 

verbonden a~n het rekJameburo Young & Rusicam-Koster bv 

en in die hcedanigheid vaak be zig met het ontwikkelen van 

reklamekampagnes voor de Bijenkorf (~enk bv a~n: I love 

Ne,v York ), }' t. t !-"err s j):,"(;ken wi j vc,ornamelijk over de 

vestiging Amsterdam. 

stad want zij konden (kunnen) 
tun auto ar niet meer kwijt. 

De reakti e van een aantal 
andere winkelbedrijven liet 
de gevolgen zien . Nieuwe 
w ink~ ls traten kwamen voor 
deze doelgroepe~ jn trek. 
Winkelstraten meer uit het 
centrum ga legen 1I'[,ar de toe
gangsw~gen nog ruim zijn en 
meer parke e rplaatsen voor
handen. Hierbij denken wij --------

Zoals ik reeds in mijn vo
rige artike l heb opgemerkt, 
ondervond ook het bedrijfs
leven de gevolgen van een 
verengde binnenstad vanaf 
begin jaren '70. Het waren 
(zijn) niet e~k~' prcblemen 
op het gebied van goed~ren
v ervoer en -opslag die h ier
bij, voor met name het winkel 
bedrijf van grote relevantie 
zijn. In Rostra 75 heeft 
U kunnen lezen dat wat be
treft het goederenvervoer, 
-opslag , een redelijk af
doende oplossing ge vonden 
(voor wat de Bijenkorf 
betreft). 

I .. IJXI~ 
Van ouds her heeft de Bij
enkorf getracht zich te on
derscheiden van haar kon
kurrenten door een luxer 
assortimen~ aan te bieden. 
Een luxer assortiment be
st.a.;;' . Ec;~ · t , er uit goedere n 
in een hoge(re) prijsklasse. 
De doelgroep waar de Bijen
korf zich op richt bestaat 
dan ook uit de konsumenten
groepen A en B.'Ter verdui
delijking moet hier gezegd 
worden dat de konsumente n 
door het bedrijf (en niet 
aIleen de Bijenkorf) worden 
onderverdeeld in de doelgr
oepen A,B,C, ..... waarbij 
doelgroep A een inkomens
e roep van f,roter dan 80000 
gld voorstelt, E tussen de 
80000 en 60000 gld en zo 
verder. 

1)()I~J..(Jlt()I~ I' 
Het woningbeleid van de 
gemeente Amst8rdam (voor 
zover van een konsistent 
beleid sprake is) had tot 

10 

gevolg dat veel inkomens
groepen A en B uit de bin
nen-stad ver trokke.n· naar 
hetzij 'betere I , wijken het
zij verder weg (bv het Gooi) 
De specifieke doelgro ep van 
de Bijenkorf vertrok dus in 
grote getalen uit de stade 
Daarnaast werd het v~~r deze 
groep mensen ook ,·.te e ds 
minder aantrekkelijk om te 
gaan winkelen in de binnen-

met name aan de Beethovenst
raat, PC Hooftstraat en aan 
bedrijven als Focke& Meltzer 
en Van Dunge!1 ( s igar~ ,:magaz ijn 
voorheen op de Dam) De Bijen
korf daarentegen kon en 
wilde niet weg, zodat naar 
anders oplossingen g8zocht 
mocs"!; worden. 

Hoogfijn 
Met deze cirkcl kan men tonen dat men leer tevrcden is over de 
kWJliteit van het gcbodcne (een tournedos, cen tOllcelstuk, een 
gcdieht, cell nuatkostuum, cen politieke tocspraak, cell preek, het 
kan vall alb l~n): hoogfijn, pico bello, pUlltgaar, werkelijk VOOf

trdfelijk . Men kan het ook propagcrend gebruiken. 'Hoe is de forc!, 
obcr?' Dc kellner maakt rondjc met duim en wijsvinger en staart zijn 
klant aan met iets van vreugdevollc ernsL 

" c 1979 Pat Andrea en Herman Pieter de Boer / United Dutch 
Dramatists De Perponcherstraat 116 2518 TA Den Haag 

uit: "Nederlands Gebarenboekje" - Elseviers Literaire Serie 
Elsevier Manteau - A'dam . 



Ener~~~ d8 _a d iit de ont 
wikkcl.ir .. g v" .n t:~t ce!lt.rs. ':"ll 
ma gaz ijn in W~0r~e~ tot 
g e vo lg . Anderzijds ondervo nd 
de vestiging Ams terdam ook 
de nod ige verandering e n . 
Als eerste merken wij op 
dat de expediti e afde l ing 
a an de Wa rmo esstraa t zo i s 
geherorgani see rd, dat de 
gaederenverwerking in p r in
ciepe snel kan ges c hieden , 
waa rb ij de v r acht wagens 
tijdens het l ade n of lossen 
of een kort~ wachttijd niet 
van de openba re weg geb r u ik 
hoeven t e maken . Voort s d e 
pla a t s i ng van een parke e r 
garage tus ~ en Bi jenko rf e n 
Be ursple in. Het doel is 
duidelijk : mensen die in de 
Bijenkorf winke le n moe ten 
hun boodschappen snel k wijt 
kunnen zonder er he l e e inde n 
mee te hoeven sjouwe n. Dat 
de parkeergara ge geent is op 
de Bijenko r f be z oekers blijkt 
uit he t sterk p rogressi ef 
oplopen d ta r ie f voor de ga r age. 

Ve e l ~ensen ~aren bang da t 
de e ~ot ra kapaciteit aan par
kee r p l aat sen e en ve rgrote 
s troom voertuigen naar de 
binnenstad tot ge volg zou 
hebben. De g emeente heeft dit 
gedeeltelijk voorkomen door 
in de direkte nabijheid van 
de Bijenkorf 350 parkeer
plaatsen op te heffen(kapa
eite it van de garage i s 500 
au to's) Wat het netto effekt 
zal z ijn is nog moeilijk te 
overzien. In iede r geval on
dervinden de buurtbewoners 
wel het nadee l van duurde r 
~eworden parkeerruimte. 

De ondersche iding voorheen 
van doelgroepen naar inkomen 
is en i gzins verruimd . De 
laatste jaren wa s het bon
bedrag bij de Bijenkorf terug
ge lopen tot o nder de j10 ,-. 
Te weinig vo o r een warenhuis 
dat zich k wa litatie f h mbg wil 
onderscheiden . Toc h r ieht me n 
zic h bij de he rorientatie va n 
de Bijenkorf niet a lleen op 
de hoge r e inkomensgroep en . 
Naa st de ze po tentiele g r ote 
be s teders z ijn er ook a n de r e 
g roepen die vee l te be steden 
hebben (bv ' de jeugd' ) , waar 
de inr i chting e~ pub l ic itei t 
ook a a n t . ekke l ijk voor moet 

, wo r de n gemaakt . 

" De mat hei d van de jar en 70" 
De mensen lope n ni et meer 
sne l war m voor een aantal 
a ktiviteite n die door bedri~
yen werden georganiseerd t e r 
st imulatie v a n de verkoop. 
Met vernieuwde energie g a a t 
de Bij enko r f eehter de jaren 
'80 i n en men wil de n i euwe 

aanpak dynamies houden . 
Helemaal ze lf ve rzonnen is 
deze aanpak niet. De Bi jen
korf maar ook h e t reklame 
buro orienteren zieh r egel
mat ig in het buitenl and op 
de ontwikkelinge n die 7i c h 
a ldaar voordoen.Grot e waren. 
huizen in o.a. London en 
New York dienen hierbij a l s 
voorbee l d . 

De nieuwe inrichting van de 
Bij e nkorf ( waa rva n een s chets 
in de e t a l age i s te zien) is 
sterk ge basee rd op de nieuwe 

aanF~k : de ruime lichth,l 
annex (rol)trappenhuis die 
duidelij k overzi cht ~e oft 
en waarbinnen ruimte is ge 
schapen voor het or~ani se ren 
van aktiviteiten . De indeling 
v,n de etages die door de 
kreatie van vee l kle ine win
ke J eenrted en het wi nkelple -
7ier moet bevorderen. Denk 
hie r b ij aan de ' winkel vol 
winkel tj es ' van AH en aan het 
idee van een overdekte 
winkelgalerijo 

Wil de Bijenkorf konkurrerend 
blijven we rken tov bv de 
PC Hooftstraa t e n de Beetho 
venstraat dan zal z ij voor 
goede verbinding en moe ten 
z orgen en parkeergelegenheid 
moeten bieden , zoals geschied o 
Bijkomend vo ordeel onder
vinden nu ook de winkels en 
bedrijve n in de direkte 
omgevin~ van de Bi jenkorf . 
Enerzijds onderscheiden wi j 
de winkels mikke nd op dezel 
fde doe l groepen als de Bi j
enkorf in o . a . Damst r aat , 
Ka l ve r st r aat/Nieuwendi jk. 
Anderzijds biedt deze s ituat
ti e meer l evenska nsen ook 
voor kle i nere wi nke l tjes 
die pro fiter en va n de stroom 
mensen aangetrokken door 
de Bijenkorf. Te verwac h ten 
valt dan ook da t e r in de 
pande n i n de Wa rmo e sstraat, 
die nu nog door de Bijenkorf 
wo rden gebruikt ivm de 
r ommel r ond de v erbouwing , 
na v€l l tooiing va n de werk
zaamh eden wee r winkels 
zu llen komen( of in ieder 
geva l aktie f g ebruikte 
bedrijfsr uimte) . 

II 



NI~I)I~.II .. llNn IN Illrr .Illll.l 2 0 0 () 'TIII.I"TI~I.. 

"Bij mondelinge tentamens pr<sfereE'r ili een gesprek bove:, 

e <: ;l simpel vraag- en antwoordspelletje 0 Ik sta principieel 

op het st~ ndpunt, dat ee~ doctor~Ll tentamen dient, om te 

kijken, op .we lk niveau je met iemand kunt praten en niet 

zozeer OIT al lee ~ definities van iemnnd te horen. Heertje 

is blijkba~r van mening, dat ik mi j n naam eer aandoe door 

op deze manier te examinere n . :r ier zit \';u.ct rsc !1ijnl i jk 

achter, dat, toen Heert j e hier a ssistent was , ik het op 

een kritiek moment sterk met hem oneens was over toenma lige 

eerstejas rstoetsen. Hij zag da t nogal zwart-wit. Ik h eb 

toen een keer al zijn uitsla gen ge corri geerd en hE'el andere 

c ijfers gegeven . Dit heeft h i j de nk ik nog niet vergeten". 

H~j is bijnct 62 jaar en 
sinds 1949 hoogleraar aan 
deze faculteit. Klein van 
postuur, onberispelijk ge
kamd haar, gekleed in een 
grijs blau~ pak, waarin ter
nauwernood een ruit valt te 
ontdekken. Witte pochet. 
Gezeten aan het hoofd van 
een grote tafel lijkt hij 
zich volkomen op zijn ge
mak te voelen. Zelfverze
kerd kijkend is het alsof 
hij ieder moment de verga
dering zal gaan openen. 

Prof. dr. C. Goedhart vindt 
het prettig om met "profe s 
sor" aangesproken te ','!orden . 
Hij is dat van oudsher Ge
we nd, doch neemt het nie
mand kwalijk, wanneer "me
neer Goedhart" gezegd '.vordt. 
Vindt " professor" stijlvol
ler. Merkt met enige trots 
op , de nestor onder de pro
f essoren te z i jn o 

" Hartelijk bedankt, zeg, 
d~t is een mooie". Zijn re
actie op een St. Emilion, 
die we meegebracht hebben, 
is die van een kenner. 
Zegt Frankrijk van A tot Z 
te kennen door de vele va
kanties in dat land. 
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"Daarv66r g ing ik met de 
kinderen naar Oostenrijk, 
da;s vee l goedkope r". 
En ke le j aren Ge]ede~ koch t 
hij een hu isje in Spanje, 
aan de Costa Bra va . Jij 
hocpt daar tezijnertijd cen 
gro(,,: gedeelte van :,e t jaar 
te gaan wonen, doch ~il in 
Nederland een pied-a-terre 
aanhouden in verband met 
de kinderen en kleinkinde
reno 

Eij heeft geen al t e beste 
ervaringen met interviews. 
De laatste jaren zijn zijn 
tv-optredens sterk in aan
tal gedaa l d: "Als je boven 
de zestig bent, heb je min
der de nei g ing om op de 
voorgrond te treden dan tus
sen de dertig en de vijftig. 

V66r hij op zijn 31e hoog
.Le r a a r "erd , was hij chef 
S tudiedienst Nederlandsche 
.iank. Het hoogleraarsc hap 
~as toen zeer aantrekkeiijk: 
" ik h eb g een spijt a c hter
u f, da t ik dit gekozen h e b , 
hoe weI het ~~n va n de mo e i 
lijkste bes l issi ngen van 
mijn leven is ge we est om 
mijn carriere bij de Neder
landsche Bank op te geven. 
Kessler is me 0pgevo l g d en 
zit, z oa ls U weet, daa r in 
een topfunctie" . 

Sinds 1957 is Goedhart 
voorzitter van de Raad voor 
de Geme entefina ncien en is 
uit dien hoofde zeer ver
trouwd met de financiele 
problemen, waarin een ctan
tal g emeenten verkeren. 
Amsterdam is Ln zijn o~en 
een geva l anart van~ece ziJn 
bijzondere prob Je men: oude 
binnenstad, veel monume~ten , 

ongewoon bevolkin~sverioon, 

veel bejaarden. ] och i s hi j 
van mening, dat het allemaal 
wat royaal ga;; t: "in het ach
terhoofd leeft t och we I de 
gedachte, dat den HaiL g ·,'Iel 
bijspringt, wanneer het fout 
gaat; als er ~en stad is, 
waar je niet in de eerste 
plaats aan eon metro denkt, 
is dat weI een stad als Am
sterdam, gebouwd op de blub
ber; de technici hebben een 
overwinning behaald op de 
economen. De dienst Publieke 
Werken is hier een soort 
staat in de staat". 



Hoewel er veel studenten 
'lijn , die in het doctoraal 
Openbare Financien als hoofd
of bijvak kiezen , heeft Goed
hart slechts ~~n medewerker 
(van der Staak) en een assi 
stent (Aart Waterbolk ) . 
De nadruk ligt op de onder
wijstaak; onderzoek dient 
ook wel plaats te vinden, 
doch op bescheiden schaal, 
omdat op het gebied , dat door 
de openbare fina n cien wordt 
bestreken, veel onderzoek 
verricht wordt door bureaus 
en inste ll ingen , die veel 
beter uitgerust 'lijn . Wel 
verwacht hij van medewerkers , 
dat 'lij een proefschrift 
schrijven : "als er iemand de 
kans , de tijd en de ge legen 
heid heeft om aan een disser
tatie te werken, is het wel 
ee n medewerker". 

Hij beantwoordt veel vragen 
met 'lijn pijp op de onderlip , 
driftig inhalerend en uit
blazend om de brand a ri n te 
houden . Dat l ukt voo r treffe
l i jk . Tij de ns ons gesprek 
behoeft hij slechts een keer 
gebruik te ma ken VRn luci f ers 
e n d a n alleen nog ma;l r om de 
a s en de resten tabak los te 
p e uteren . Ook di t kenmerkt 
de echte econoom dus . , 

() IJllS I -1'(' 1 .. 11'1 I~ Ii 

" Het mondeling tentamen is 
'~n van de aardigste manie 
ren om contacten met studen
ten te hebben . Vr oeger kwamen 
ze meer bij me thuis over de 
vloer , vooral wanneer er een 
nieuw SEF-bestuur gekozen was . 
Nu is alles vee l massaler 
natuurlijk" . 
Over studentengroeperingen: 
"Ik vind het jammer , dat er 
een opsplitsing is in fra c
ties naar quasi - politieke 
indeling . Er 'lOU sprake moe 
ten z i jn van een grote be -

lang engroeperinH. De stu 
der't moet we 1 inspra~~ k he b
ben, maar 11iet meebeslissen . 
Reeds v66r de Maagdenhuis
bezeit ing ware n \','8 be 'lig , 
om de ins prauk van zo-e1 
staf als s t udenten te orga
ni seren . Daarin waren wij 
de enige faculteit in Ne 
derland . I k vond dat Btn 
aard ige constructie en dLC!:t, 
dat de stu denten dat ook we} 
a a rdi g vonden . Trou~e ~ G, de 
~aagdenhuisrevolu tie was 
geen studentAnrevolutie. 
De wetenschappelijke staf 
wilde e sn sterkere positi e 
ten op'lichte 7an de kroon
docenten . De s tudenten heb
b en 'lich ma2 r al te ~rae G 
voor dat karretj e la ~ en 

spannen" . 

De W. U . B . i s v ol,';e Ls : ~oed 

hart teveel opgeze~ naar 
ana log ie van het Geme cnte 
rech t , hoewel de universi 
t ei t eigenlljk g eeL oeo;s V~',; r 

lijke organisat i e j. s , ',',' n.; :.r' 

e en aaEt Hl b '~, r i::er ,; sa:'~ B!i

werk en en een 0 es t~r i ~ 

he t leven ~oe pen . 
Vo elee r is er 'lijl1f" ij~ z i p.ns 

sprake van een produk t ie 
organisatie, waar onderwijs 
word t aangeb0den aa ~ onder 
wi j svragende studenten, dus 
een verhoudi~g van producent 
tot consument . 
Doer de gekozen analog ie 
he eft men de bestuurlijke, 
op politieke partijen steu
nende organe n , veel te veel 
doorg-evoerd binnen de uni
versiteit . 

Na~st zijn voor'litterschap 
van de Raad voor de Gemeen
tefinancien, is Goedhart 
Koninklijk Commissaris bij 
de Nederlandsche Bank en 
maakt hij nog steeds deel 
uit van de C. E . D.(Comndssie 
van Economische Deskundi~en) 

S.ILll. 
Tot voor kort was hij kroon
lid van de S . E . R . :" Ik heb 
het voor deze faculteit al
tijd van groot belang ge 
vonden , dat een hoogleraar 

nevenf uncties hee ft , van
wege h e t eOYltact met de 
p~aktijk . Je hebt er weinig 
a an om vanuit de abstracte 
theorie alleen maar sprook
jes te vertellen . ~ijn prak
tijkervaring gebruik ik voor 
mijn col l ege s en de studen
tAn stellen dat op pri js " . 
tat hij bij het geleidelijk 
afbouwen van 'lijn vele be 
'ligheden ~uist de S . E . R. 

als e erste uitkoos, is 10-
g is c h , omdat de andere ne
venfuncties veel dichter 
bij zijn yak liggen . 

nat de S .E . R. adviezen voor 
al de laatste jaren zo sterk 
verdee ld 'lijn , ervaart hij 
niet als een groot be 'lwaar . 
De verschilJende gezichts 
punten k omen dan duidelijk 
naar voren en dat acht hij 
beter dan een slap compro
mise De bewindsman beeft 
alle argument en dui delijk 
voor zicb, 00ch 'liet daar 
entegen 'lijn politieke be 
slissing minder gemakkelijk 
aanvaa rd . . 

Hoewel de V.U.T. voor hoog
leraren nog niet rond is, 
denkt Goedhart weI , dat hij 
dat hij in 1981 zi j n pro
fessoraat gaat t'eindigen, 
wanneer de regeli~g er is . 



Op onze opmerking (van v an 
den Loe l afKoms tiC ?) . dat 
de V.~. 7. . aIleen v~~r ar 
bejders tehoort te gelden , 
',;egt hij ,cmiffelend: " Ik 
ben toch 00k eer., arbeider '''. 
Op de keuz e van zij n opvol
g er he nft hi.l nauweli .:j k s 
inv loed. j;ovendien mag 
daaraan pas gedac ;lt wor den , 
wanne er de pluat~ vacant is. 
Bit v l oe it voort uit het 
be l eid van hAt Coll ege van 
Bes1..uu r een aanta l vacatu
res te behouJen om redenen 
v an budgectaire aarn . 
Hij acht tet een slechte 
zaak, dat de procedur e voor 
zijn opvolger zo laat ge 
start kaT. worden: "Ik heb 
altijd gedacht: a l s ik weg
g~, dan kondig ik dat ti j d
s tip v an te 'l oren aan, zo
d a t er tijdig een opvolger 
is. N~ is dat nie~ h et ge 
va l en dht is vocr h8 t on
derwijs niet zo'n g oede 
z,:3..ak tl • 

Blijkbaa r de n kt h ij, net 
a ls wi j , aan de reeds twee 
en een hal f jaar s l epende 
z oekactie naar een opvol 
g er voor z ij n vakgroepcol
lega Pa.is, Vlaarbi j telkens 
Vleer de batteri j en van je 
lantaarn s leeg blijken : 
een klucht met vee l dra ma
tieL 

Z 1.11 .. S'I'll1l 
Loor z ijn oe zighRden he e ft 
Goedharc tientallen jaren 
zeer dicht bij be l aneri j ke 
b e s luitvormingscentra geze
ten: Haagse h e windslieden 
en gemeentebestu~rders. 
Wannesr de vraag gesteld 
wordt, wie h i j a l s een zeer 
bekwaam minister heeft er
varen,zegt hij direkt e n 
zonder omwegen: "Zijlst.Ta 
slaagde er altijd in, z ijri 
wetAnschappelijke int egri 
teit in ~e politiek te b e
waren. Hi 2 liet zich niet 
leiden do or politieke be
lanG'en, ma :, r d 'oor het l <;nds 
be lang . Een u iterma te in
teger [,an". 

Perinnerd aan een uitspraak , 
g edaan tijdens zijn college , 
dat Andriessen in juni van 
he: vorig jaar over zich 
heef t laten lopen, zegt hij: 
"Oh ja , er bestaat ook een 
sterk overwicht van specia
listen (=vakministers) op 
de generalist en (= ~inis
ter van Financi~n en de 
Minister-President), en dat 
i s niet zo prettig. 

:.'aar ar zijn r.:aar wei:lig 
J£i ni ::; ter.s va n :?inanciE;n Ce 
we 2~t , d~e 8 terk ganoeF W~
ren tegen de v~:~ini s~er8. 

lk denk dac,rbi j voo:r'al ELan 
~i lstra en Hofstra . g i s 
sc ien niet toevallig, dat 
be den P:::iezen war",:n". 

Hoew e l de Miniscers van Fi
nanci~n me t een v ee lhe id 
aan proolemen geconfron
teerd word en, ~ee nt 3 0e d -
h rt, dat er we I degelijk 
een t egenv:icht te ,"e n cie 
vak~inister3 is me t behu lp 
van de Inspe c ti e van Ri~ks 

finaY1c i~n. Dan, met vee 1 
trots : "daar zi tten vrij 
veel oud-s tudentRn van me". 
![i.i geeft toe, dfLt v oora l 
de meerjarenramingpn, door 
DuisenD e rg i ngevoerd, g een 
goed gedaa~ hebben . Omdat 
de vakministe:::s deze b edra
gen als minima besc houwen, 
wordt de ~inister van Fi
nanoi~n voor bijna voldon
g en fe i l e n geplaatst. 

Sl'I.I'TI~ 1'00'1' 
Voor de houding van An
driessen in de bezuinicings 
kwestie kan Goedhart weI 
begrip opbrengen: " g ez:i.en 
h et lange termi ~nbclang van 
het l and en de p.norme' pro 
blemen van de jare n tac h 
tig, zoals ruilvoetver
s lechtering , minder aard
g as en een eenzijdig ex
portpakket, zou ik, als 
ilinister van ~inanci~n , 

mijn poot , eh be e n sti~f 
houden ; het lands belang 
gaat b ij mij voor, waar
schijnlijk ook, omdat ik 
geen political animal ben. 

Het is ook vanwege dtt 
soort dingen, dat ik Dooi t 
in de po li t ~Gk gegaan ben , 
hoewel ik er mnerd ere keren 
voor gevraagd ben . De botsine 
tus3en wetenschappelijke i n 
tegriteit en part tjbe l anr, 
dat vind ik ';'(' moeilij k ". 

Praten over Let huid i e;e en 
he t vorige kabjnet gaat wat 
stroef. Diploma tieke a nt
woorden, weinigzeggende op
markingen e ~'l zee r va""k "eh 
j a, ja". Hi.j pakt een s i gaar
tj e uit een bijna volle doos, 
bekijkt het ex~mplaar zeer 
zorgvuldig en voltooit het 
ritueel op de hekende wijze. 
Het doet denken aan de be 
hoedzaamheid en zorg, waar
mee veel Nederlanders iede
re zaterdag hun auto wass e~ 

en oppoetsen. Dan : "d e l:eren 
van het kabine t den Cy l rol
d e n vechtende over de straat , 
bij van Agt wordt het bin
nenskamer s geho"n en" . 
Dat het vorige kabinet wat 
slagvaardiger overko Dlt, 
vindt zi jn oorzaak in " de 
overwegend politieke instel
ling van de vaderlandse 
pers ", die J:1.eGr sympathie 
had v oor den J yl dan voor 
van Agt . Van Act s prinnt Rl
leen in. als de zaak echt 
kne lt, c,an Uy l bemoeide zich 
vee 1 meer met allerlei zaken . 
Hij denk t, Qat van Age , mede 
door zijn opstelling in cri
s es (ja jonGe ns, hie~ sta ik, 
ik ben macl:telo03 en kan er 
ook niets aan doen , heb me 
delijden) een ruime syrnpa
thie heefc weten op te wek
ken. 

Over Pats: "ik he 'b d e indr uk, 
dat hi j het hee l goed doet. 
Pij z i t natu ,lr lijk in e An 
wat dub ieuze pos itie, hA , 
enerzi~ds als vakminister, 
anderzijds als econoom, die 
belangs telling he eft v oor 
~et economisch evenwicht . 
'ci j 'le I t natuJrlijk weI Rens 
over naar de sector, die 
door zi j n depart ement be
h e erst wordt en dat brengt 
hem in aen moeilijk parket" . 

V1lN ll.,l' 
Over het kabinet '!an Agt , 
de besluiteloosheid en de 
bezuinigingen Il'erkt Lij 
op: " ze zi tter, we~ he 1e
maal in de knoop, het is 
oak een hele moeilijke 
zaa k vanwege de haalbaar
heid in het parlement . 



Eaar ik heb weI waardering 
~oor d e pogingen o~ om te 
buigen , We,nt da t is hard 
nodig . ~aak heb ik cezegd, 
dat m8de omgebogen zou moe 
ten worden in een heel an
dere richtine : het doorlich
ten van de subs i dies , in de 
ruimste zin van 'let \\-oord , 
tot het onderwijs tne en 
dan bedoel ik het niet meer 
vArschaffen van individuele 
goederen v~r onder de kost 
prijs , het vervangen van 
allerlei belastingen door 
prijzen en bijdragen , het 
profi jtbeginsel dus . 
En dat is een heel ander 
soort ombuigen dan men r,u 
doet . Ook zou ik verder 
willen gaan met het begrip 
passende arbeid, met name 
wat de mobiliteit betreft . 
Kun je elders een goede 
baan krijgen , dan' zul je 
die moeten accepteren, cp 
straffe van verlies van het 
recht op uitkAring . Maar 
dat is in dit land een hele 
moe i lijke zaak" . 

De spreiding van overheids 
iiensten kan volgens Goed 
hart heel gunstig werken , 
waarbij hij wijst op het 0-

verplaatsen van het Alge 
meen Burgerl i jk Pens i oen
Fonds naar Heer l en . Bij 
de verplaatsing van de 
P.T . T . naar Groningen 
p l aatst hij v raagtekens 
vanwege de technische doel 
matighe i d . Het besluit om 
de P . T . To te verplaatsen , 
is reeds genomen . Ditgelekt 
is , dat degenen , die niet 
meeverhu~zen , ontslagen 
zullen worden . Goedhart: 
Ja, dat is voor de P . T . T . 
een moei l ijke keuze , ik 
denk, dat het een bijna 
onontkoombare consequentie 
v an zo I_n beslissing is" . 

,TIlt) IJ "r I~ N 
In Nederl and nemen verhou
d i ngsgewijs we i nig vrouwen 
dee 1 a an het po l itiek e ge
beuren . Zowe l i n de Tweede 
Kamer als in het kabinet 
beheren zij in het a l gemeen 
de traditione l e portefeuil
les . Goedhart : "ik he b de 
indruk , dat de meeste vrou
wen het niet amb i Elren , nat 
het ~un n i et >3 0 ligt . Maar 
i k kan me daari n ve r g i ssen. 
We I betwijfel tk , of een 
vrouw m~~r moet doen dan 
een man om zich te bewi jzen. 
Er z ij n we inig vrouwen, d i e 
ec on omi e s tuder en . maar met 

de nodig e ambitie kunnen 
zij e Feng oed Minister V8.Y, 

Zconomiscf)e Zaken worden 
als mannen . Blijktanr is he t 
toch een kwestie van instel
linG . Uitzonderingen zijn er 
zeker. Zelden heb ik zo'n 
goede wethouder gezien als 
mevrouw Vos , wethoudster 
van Financi~n in den 3aa g". 

De verhouding tus s en co11ec
tieve sector en marktsector 
houdt Goedhal't al jarer, be
zig . Het aantal publicaties 
hierover van ztjn hand be 
wijst dat . In 1961 reeJs 
wees hij er op, dat de groei 
van de co l lectieve s e ctor in 
de jaren z eventig de fatale 
grens zou gaan bereiken . 
,'JU, 20 jaa)' l ater: " we mer
ken heel duidelijk, hoe de 
stijging van de collectieve 
lastendruk via de spiraal
?;' erking , dus de afwen"];eli :~.gs 

pogineen , de inkrimpir,g van 
de rendemente n, doordat niet 
alles in de exportprijzen 
kan worden afgewe~teld , hoe 
die mede ~eeft geleid tot 
het verminderen van de werk
gelegenheid . C~llega Stevers 
teeft dat aan het eind van 
de jaren zestig op een bij
zonder knapp e wij:z,e en zeer 
gedetailleerd voorspeld" . 
Over de ontwikkelingen iL de 
jaren tachtig : " bij wi jze 
van boutade heb ik eens ge 
zegd tegen d i egenen , d i e me 
nen , dat he t werkge l egenheids
probleem vooral aoor uit 
breiding van de collectieve 
sector zou kunnen wor den op 
gelost: je moet je weI rea
liser en , dat je dan met een 
8cherpe i neenschrompeling 
van de economie te maken 
krijgt . Je i mportee r t weI , 
maar exporteert niets . 
Bl ijft de collectieve sector 
groe i en , dan te l t Nederland 
i n het jaar 2000 vr i j we l 
uitsluitend grasetende wel 
zijnswerkers" . 

Een middel tegen deze ont~ 
wikke l ing i s vo l gens Goed 
hart vooral gelegen in het 
ombui een door gro tere t oe
pass i ng van he"]; profijtbe 
g i nse l; systematisch nagaan , 
waarvoor mensen zelf kunnen 
betal en van wat ze nu ge 
subsidieerd krijgen . Dat 
ge l dt ook voor het onder
wijs . De acties tegen ver
hoging van h et collegegeld 
zijn een duidelijk voor-

beel d van een prijssubsidie, 
die ten goede komt aan men
sen , die later tot de hogere 
inkomensgroepa n gaan beh8-
ren o In de sector cultuur 
en yecreatie nVtmt hij met 
name de dure ba:i.letvoor
stAlling en , die vooral Qan 
"de meer gegoeden" ten goe
de komen eil "al die onren
dabele zwembaden", die 8.1s 
maar vraag crelren en on
rendabel blijven . Voor wat 
betreft de volkshkisvcsting 
he nft men zi j nd inziens aan 
het eind van de jaren zestig 
een enurm2 kans geni st om de 
o1jects ~bsidies (=gebonden 
a a n bepa alde objecten) af te 
bouwen en op beperkte schaal 
met subjectsubsidies te vo1-
staan . Tot op had en zijn ~n 
de subject - ~n de ob ~ ect

subsidies enorm toegenomen . 
Gev01g is, dat het geheel 
nu moeilijk terug te draai 
en is , o mdat een maatschap 
pelijke gewen~ing is opge
treden . 

De marktsecl or dient gestimu
leer d te wor den via het ma
c ro - en het mesobeleid . 
Een absolute vo orwaarde in 
het macrobeleid is het af
re~men van de groei van de 
Gollectieve sector a l s bij 
drage tot het herstel van 
rendementen . Ook loonmati 
ging is dYingend gewenst , 
maar een duurzaam toepassen 
van de geleide loonpolitiek 
is naar Goedharts mening 
een moeilijke zaak . 
Op meso - of bedrijfstakni 
veau denkt hij aan i nnova
tie en herscructurering . 
Het blijkt voor de overheid 
echter moeilijk om in rede 
lijkheid i ets vruchtbaars 
te doen . Het arbeidsmarkt 
beleid is een groot knel 
punt: "de arbeidsmarkt 
functioneert slecht . Vraag 
en aanbod sluiten n i et aan . 
Er z ijn bedri jven , d i e nog 
weI meekunnen , aan de grens 
van hun capacite i t zitten, 
doch aan opvoering daarvan 
niet behoeven te denken, 
o~dat er niet voldoende per
soneel is" . 

~en l oonmaat r ege l acht Goed
har t v~rgaand , doch onont
koombaar . Vooral de effectu
.ering is een moeilijk~ kw;e_s 
tie . Al lereerst, omdat het 
bedrij fsleven e r be l a n g b i j 
heef t om, loond i ffer e ntiatie 
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toe te passen . Daarnaa st 
voorziet bi j grote prob l emen 
als de loonm~&tregel we er 
wordt inge t rokken : het ge 
vaar voor een loonexplosie 
bij wijze van inha 91effeat 
is levens groo t a a nwez ig . 
Kortom , de maa trege l heeft 
nogal bedenkeli j ke ~ant er, . 

Geve-aagd naa r zijn olJd 
leerli ngen,w~arvan er vele 
;;oge posi ties hebben in 
voor al ambtenari j e~ we t en
schap : "Het is eEm van de 
ple zierigs te dinge n van he t 
hoog l eraarschap, te z i en , 
dat )e niet v~~r niets col
lege hebt egeven . 
Bij een aantal studenten 
h eb ik weI het gevoel van, 
die klaart he t weI . I n t eJ 
Ii ent i e i s be lane r ijk , 
ma~r niet me Hr dan e e n rdnd 
voorwaa rde . Van groter be 
l ang vind tk wijs he id en 
doorze t t ingsvermogen en dan 
vooral de wijsheid, t e t op 
een enigszins afstandeli j ke 
wi j ze t ot e en ev enwichtig 
oordeel komen . Onwi.is hc id 
is gevaa rlijk, de onwi j z. e 
inLe llig ente is eGO der 
gevaarli j ks e f iguren in 
de s amenl e-.ring". 

Als lid van de Be heers r aad 
van ROSTRA [,oud.t hij s e n 
oogje in t et zeil v~~r wat 
het fi nanci~l e ge beur en 1: e
treft. In het v erleden 
h e e f t h i j z ich sterk ge 
n:aakt VOCI.' ins taEdho d ing 
van aen facu lte itsbJad . 
De mededelingenfunctie 
vindt hij weI wat verwaar
loosd , maar bee ft er weI 
begrip voor , gez ien de fre 
quent ie, waarme< het b l ad 
verschijnt . Over de po l i 
tie ke :Cleur: "ik 'lind be t 
b l a d weI 'Na t a a n de linkse 
kant". 

I n 19 74 werd he~ ter gele
heid van hat f eit. dat h i j 
25 j a a r hoog leraa r was , een 
koninklijke onderscheiding 
t oegekend : Ridder in de Orde 
van de l ederiandae Leeuw : 
"ik v i nd dat weI een aardi ge 
erkennjnG voor maatsc~appe 

li j ke verdiensten . Ondank~ 

de lintjesrecen , welke ee ~ 

zeker auto Gla tisme veronder
soelt , voora l in de ambte
narij , krlj~ je het bepaald 
niet cadeau. Het aard;ge is , 
dat i k de onderscheiding heb 
gekregen op voordracht van 
hat Ministerie van Onderwijs 
~n van het Ministerie van 

1(; 

il,anci~n , du u it c. r.lk kE: li j~ 

66k voor al het werk n"st 
mij n hoogler~arsc~ap . Dat 
er in ondersc heiding8n gra 
daties 3ijn , vind ik nie t 
z6 gek, die zijn er ook in 
maa tBc happelijke ve rdi en
s t en" . 

I~ vragen n e ro nB~r 1e per
soon , die bijna l evensgToo t 
g eportretteeri , d eel ult 
::aakt van het interieur van 
kamer 3142. " Oh , da t is 
Pierson, Q~ grote Pi e rson , 

Ik bewonder h em zee r . Ben 
zelf een der houders van de 
Pieroon-penning , die na de 
oorlog ook is litge reikt 
aan Ti nberge n, Hennipman en 
Kessler . He~ i s ee h zilve 
ren penning , uitgereikt a ls 
=rkenn ing voor aen wete n 
flc happeJi jke publicat ie" . 
Voor de niet-ingewi j en: 
het 1eLreft ~ier zi j n 
st;andaardwerk " Hoofd li j nen 
van de leer der Openbare 
Financ i~~," • 

:n de tijd, die overtli j ft 
na: ,.st zijn professoraat en 
nevenbezigLeden, :::pee lt 
Goedhart veel kaar t (ca
nas ta). ,. Ook ben ik alti jd 
verzot geweest op Franse 
I?omanli teratuur. Ik hoop 
daar over enige t~jrl. weer 
wat meer aandacht aan te 
k l'.nn el". geven". 

Hij heaf t g een v.= r~ la:ring 
v~~r het fei t , da t de SEF 
de mil j oenennotadag in sep
tember j .l. heert georga
nlseerd bl ite n de leer stoel 

Openbare Fina~e i~n om, doeh 
vindt hot weI wat ffierk. a ar
dig . "lk hA b ,ve::' een spe
ei ~al koll ege o~er de ffiil
joenennota gegaven , ook 
v~~r ander e be laneetell~n
den . Dat was iets eeri er 
dan' b e t fo rCl.m, en ik moe t 
zeggen , rl.at het een groot 
s'Ucces wa.s ". 
~ e wat ingeho~den lach en 
de pre tog en verraden o~ dit 
mo ment eni g leedvermaak , 
doc h hij is te ervaren om 
me~r te laten bl i jken . 

Vo ora l omdat h i j aIleen t e 
maken heeft ne : d ok t oraB l 
stu dent ell, meen t Goe dhar t , 
dRC h e t bee ld, da t ri i j 
heeft van de hedenrl.a8gs e 
svudent , mi sschi en nie t ge
heel ?anslu i t b j j de wer 
ke ij kheid . 
" I k b emerk e en ster ke mo
t ivat i e en i jver. Maar z e 
keD is; dat dok t ora a1 - s t u
dent en mi j n va k ki ez en en 
daarLaast : a l een b epa ald e 
sele~ t ie hebb~n d oors t aan . 
J e ha b t er· 0 d r studenten 
al tijd we I enkele, waarvan 
je zegt : ~ ou di e er ni t 
b e ter aan g eda an hebben om 
niet 1: e gaa stude r en, maar) 
g eg even hun habi ~us : m i nde~ 

wetensc ha ppeli jke aanleg , 
maar weI prak t ijkgDricht 
An i n t e ll i en t , om dir ekt 
de prakt i j k i n t e e aan. Ze 
zouden dan op j eug jig e 
lee f tijd meer bereik t heb
ben, dan ze nu bereiken". 

Nanneer we a l i n de deur
opening staan, laa t hij 
zich on"';..-allen : "Hoe be
langr i j k de marktsektor is, 
weet u maa r al t e goed . Zen
der advertentie-inkomsten 
zou ~ o stra niet kunnen 
draaien". :)at laatfJte kunner, 
we ten volle beamen . 

Naschrift: dit interview 
we rd afgenomen , daags v66r 
het aftreden van Minister 
Adriessen 

BP , NdB 
foto's: HS 

**** 
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"Vom l!:hemann gib-G'S nur 
ein kleines Ta schengeld , 
yon den Kindern hDohstens 
mal ein DankeschDn . Dabei 
mtissten Ua u s f rauen eigent 
lich ein stattlicbcs Ga
halt bekorJmen", ald',, ~ Dr, 
JUrg en Schacht in Stern . 
Hij heeft een berekening 
gemaakt van de waarde van 
een h u isvrouw, wa arbij hij 
als maatstaf teeft genomen 
datg e n e, wa t een kokki n, 
n a ais t er, v e r pleeg s t er, 
kindermeis j e e n z. verdie
nen . Eigenlijk had hij ook 
n og he ~ salaris van een or-

a n i s a ti e - de s k undjge er
bij kunnen rekcnen, een 
g oe d lopend huis h oud en vergt 
i mme rs noga l wa t org a n isa
t ietalent . 
Scha ch t komt t o t e e n maan 
delijks bedrag dat lig t 
t ussen de 182 5 DM ( huis
h ou d e n zond e r k ind e r en ) e n 
4 2 55 DM ( hui s h oude n ~e t 4 
kinderen) • 
Hi j heeft deze herek eningen 
g emaakt na a r a a n le i d i n v an 
e e n proces da t i n Du i ts
lan d h ee f t pla a t s g ev onden : 
de f a mi l ie van e n dodeli j k 
verongeluk t e hui svrouw 
kreeg door de rec h t er een 
maandelijkse sch a deverg oe
ding ( door de verzekering 
te betaien) van 3680 DM 
toegewezen . Misschi e n ie t s 
voor nederlandse weduw
naren om te proberen? 

** 
S1JIIIN1')II~ 

" De vrouw in Suriname ko mt 
e een stap verder me t ont 
wi kk elingsgeld" zo l ui dt 
een ko p in he t Utrec h ts 
Nieuws b lad . 
V~~r d e meeste inwoners van 
Suriname wordt de financi 
ele toes t and er ni et beter 
op, de werkloos hcid en d e 
pri j zen sti ~ aen . Fn ti e ~ e 
derlandse ontwikkelings 
hulp komt volg ens het arti
kel slechts ten goede aan 
de elite, en er worden e
norme projekten als het 
West - Surinameprojekt van 

uitcevoerd . Voor de bevol
k inG blij f t er zodoende 
~einig over, voor vrouwen
emancipatie nog mind e r . 

Bij de Hindoes Gane n i s h et 
g e woont e , dat wanne er een 
man en een v ro uw g ehuwd 
zijn , de man a bs olute mach t 
heeft over z ijn vrouw. Hij 
k a n haar vers t o t en, wa arna 
zi j n ie t meer ma g t rouVI <) n 
en h i j weI . De onder g e s uh i k 
t e pos it ie van d e v r ou w 
b l ijkt ook u i t d e hu wc J ijks 
wetg ev i ng : een g e huw d e v r ouw 
i s ~and e l ingsonbekwaam , wa t 
b v . betek en t, dat z e g e e n 
[ i nan ci~le t rans a k t i e s ka n 
a a nga a n z ond e r gcedke~ r i ng 

v an haar man . Boodschapp e n 
d oen(ook e e n f inanciele 
~ransaktie)mag nat u urli j k weI, 
dat lTlOe -C- zel f s . Vlant ml:.nne n 
n a l en he t n iet i n hu n h o ofd 
z oie ts t e d oen, wa n t " e e n 
man , d ie a f wa s t e n met d e 
b a hy _aa t rij d en , kan a a r
n a t och n i e t me t z i j n vrien 
:i e n een pi I s j e gaan dri l'.k e n ." 
Vrou wen mi s hand e ling s c h i jn t 
s t eeds meer v~~r te k omen , 
manne n re a g eren d e s pa n 
n inge n d i e zij a. g . v . we rk 
looshei d e . d . te verduren 
h e bben af op h u& vro ~ w . 

Er bestaa n weI vrouwerorga
nisa t ies in ~uriname , die 
vooral werke n aa~ bewus t 
word i ng v a& vro uwe n e n v er 
betering v a n lun positie vi a 
v oorl i c h t i ng en kl. r s us sen . 
Ook Vlord t aan vrouwen me t 
huwelijkRpr ob leme n e n/ of 
mis hande l de vrouwe n t i j d e 
lijke opvang v erleend . 
De financi~le s t a u n a a n 
deze organisaties i s prak
ties n ihil, de Surinaamse 
regering vindt bl ijktaar een 
prestiBe - ob jekt als h~t 
West - Surinamepro J ekt lwaar
ifan nog zeer onzeker is of 
het Uberhaupt weI vru ohten 
a f zal werpen) bela"er i jker 
dan he t subsidi~ren van or 
ganisaties, die werk ver 
richten dat werkelijk nood 
zakelijk is. 

** 

In Nederland nemen in verge 
lijking me t omringende lan
den vrouwen mind~r deel aan 
he t ar beidsproees . Deze ge 
ringe deelname wordt veroor 
zaa kt door het kleine a a ntal 
ge huwde vrouwen , dat naast 
he t huishouden nog arbeid 
buitenshuis verrieht . . 
Voor zover er weI gewerkt 
wordt, val t er een ui t zon
d e r l i j k seheef beeld na ar 
inte llekt ueel nivo te kon 
st a t eren , drie kwart va n d e 
vrou weli jke be roepsbevol 
ki ng oefent e en zee r een~ 

voudi g beroep ui t. De meeste 
werkge vers ~en overhede n ) 
a e h t en he t u i t oogpunt va n 
r e n tabi l i t e i t e e n risiko 
e e n vro u w op e e n be l a ngr lj 
k e post t e be noemen, omdat 
z i j zouden we rke n t ot z ij een 
ma n g evonde n heb h en; ki n 
dere n haa r ve r hinderen b ij 
h e t goe d ui t voer en van ha a r 
t aak e n vro uwen vaker oor
za a k z oude n z i jn va n k on
flik t en . 
Ma ar da t is n i e t de eni g e 
o or ;-.aak : vro u we n zouden vaak 
ook minder a mbitieus z ijn 
da n ma nnen . Vrouwen funk 
tione r en in organisa ties 
d . m. v . h et s yst e em van goed 
j e -best-doen en ne geren het 
politieke spe l o 

Leidinr,g eve nde fun k tie s wor 
den ~eini g do or vrouwen be 
zet , o mdu t de ma t e va n a 
g ressie die daarbi j wordt 
vereist niet va n vrou wen 
~o rdt ver ~ac ht , ook door 
haarze ~ f a i e t, Een an dere 
zee r belang rijke re en i s , 
~ l t aIl e s t rukturen, model
len en ~erkwijzen van lei
di nggeve nde g roe pe r ingen 
en posi~ies , waar ook maar 
buitenshuis , vo lledig opge 
z et zijn door mannen . 
Het opvallende is, dat man
nen, wanneer zij met een 
vrouw moeten (!) same n wer 
ken , zij in het algeme en de 
v oo rkeur geven aan een in
kompetente boven een kom
petente vrouwelijke kollega. 
(En vrouwen waarschijnlij k 
aan een impotente boven een 
potente mannelijke kolle 
Ea? " Noor) . 
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vervolg van 

I~I'()N()()ll 
Op deze ~aatste zin tussen 
haakjes na, is over dir on
derwerp "Loopbaan ontwikke
ling bij vrouwe~' veel meer 
te le zen in de skriptie van 
Margaret Dalman. Heeft u er 
belangstelling voor, dan 
is de skriptie bij haar te 
bestellen: Hakfort 205; 
Amsterdam, tegen betaling 
van f 10 + f 3 porto. 

** 
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In Nederland is op 4 de
cember 1978 door de betrok
ken ministers het lang ver 
wachte wetsontwerp gelijke 
behandeling van mannen en 
vrouwen in het arbei dspro
ces ingediend. Dit wetsont
werp i s tot stand gekomen 
ter uitvoering van de EG
richtlijn hieromtrent. 

Het wetsontwerp verbiedt 
het maken van onderscheid 
tussen mannen en vrouwen 
voor wat betreft promot~e
en ontslagvoorwaarden, sol
licitatieprocedures etc. 
Een vrouw mag bij 5011 i ci 
tatie niet afgewezen wor
den omdat zij vrouw is. 
Ook niet, omdat ze gehuwd 
is of kinderen heeft. 
Uiteraard zijn er weer uit
zonderingen (die een wet 
altijd kunnen ontkrachten): 
de bepalingen diebetrek
king hebben op de bescher
ming van de vrouw, zoals bv. 
het verbod op nachtarbeid 
do or vrouwen (behoudens en
kele uitzonderingen, zoa ls 
de WalJetjes). 
Verder zijn uitgezonderd 81 -
tuat ies waarin het geslacht 
bepalend is voor een bepaald 
beroep. 

Positieve diskriminatie mag 
volgens het wetsontwerp, 
dus maatregelen di e beogen 
ongelijkheden ten nadele van 
de vrouw op te heffen, wor
den toegestaan. 

In 

Een be l angrijke vr aag is, 
wie gaat kcntroleren o~ on
gel ijks be~andeling 

plaatsvindt. In het wets 
antwerp i s sen belangrij ke 
adviserende en bemiddelen
de t aak toebedeeld aaD de 
Kommissie Ge li jk loon en de 
OnderwijsraC'.d . 
Voelt een vr ouw zich ged is
krimineero., dan ksn nil. even
tuele inschakeling van bo 
vengenoemde kommissies be -
roep worden ge daan op bur-
gerlijke rechter. 
(uit:voornoemde skriptie van 
M. Dalman) 

Het be l angrijkste i s nat ~lUr 
lijk dat de z e ~et zal wor 
den nage1eefd. En het is 
~oei1ijk om dit te kontrole
ren, want word t een vrouw 
omdat ze vrouw i s bij s011i
citatie afgewe zen, dan is in 
de meeste gevallen we I een 
min of meer aanneembare smoes 
te verzinnen door de we rk
gever. 

Maar eers: moet de regering 
Bens or~chi e ten met invoe
ring vu n daze wet . Dit vindt 
ook de EG - Komm is sie , die 
de Nederlandse regering een 
proces aan de broek dreigt 
te doen, als z ij nu niet ont 
zet tend snel zorgt v oor in
voering ervan. 

Vorstelijk wonen 
nabij de 
Oranje Nassaulaan 
inWa ond 
~ 
~ 

Ideaal gelegen bij het Poelmeer 
Op een kave! van circa 4500 m' in plan Lommerlust 
is moment_I in aanbouw een schitterend landhuis 
met dubbele garage, _n living van circa 75 m', 
luxe keuken, biikeuken, 4 slaapkamers 
en een studeertulmer. 

Koopsom f 1.170.000,- v.o.n. 

Inlichtingen: Nadorp Nieuwbouw b.v. 
• Laan, van M_rdervoort 123, 
~ Den Haag, tel 070 - 65 59 50 



"Ja, weI eens." 
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van de 

z iek 
die wat 

Jacques Giele heeft in zijn 
boek 'Arbeidersleven in Ne
derland' v e el interviews, 
verhalen en brieven bijeen
gezet over het leven van ar
beiders in de peri ode van 
1850-1914. Beschreven wordt 
hoe men leefde, onder wel
ke arbeidsomstandigheden men 
werkte en van welk (klein) 
budget men in het algemeen 
moest rond zien te komen. 
Het geheel is verlucht met 
au thentieke foto's, en door 
de opzet erva is het een 
leuk lees- en bladerboek ge
worden. 
Ter illustratie een deel van 
een vraaggesnrek met een fa
brieksarbeidster uit Amster
dam. 

"Vrouw Kamphuizen! ~1oet gij 
de kost verdienen voor uw 
gezin?" 
"Jao Mijn man verdient reeds 
gedurende vier maanden niets . 

De geschiedeni s van het sta
kingsrecht in Nederland be
gint in 1872, toen het ko
alitieverbod (verbod voor 
arbeiders zich o p legale wij 
ze te organise r en) ~erd op
geheven. De regerinren ging
en er toen nog weI vanuit, 
dat een staker door de werk
gever ontslagen kon worden. 

Na WO II gaan ondernemers 
er steeds vaker toe over in 
een kort geding eer veroor
deling van de bonden uit te 
lokken, zodat deze ~ic op 
straffe van grote dwangsom
men moesten onthouden van 
steun aan stakers. Vaak be
sliste de rec hter, dat sta 
king strijdig was met de 
wet: weigeren om arbeid te 
verrichten en dus wanpres 
tatie. 
Ook toenmalige regeringen 
werkten dit soort beslis
singen i~ de h a nd: in het 
kader van de we deropbouw kon 
men stakingen a 1 helemaal 
niet gebruiken. 
Ook de financi~le (Mar
shall-)hulp van de VB werd 
afhankelijk g esteld van ~n
gestoorde restauratie van 
kapitalistiese verhoudingen. 

• 

Hij loopt al tijd zonder brood
winning; hij past nu op de 
kinderen en ik ga uit werken ." 
"Wat verdient gij in de week?" 
"Dat is naar \'Jij '.','erken. ' .. Ie 
hebben korte daeen , en da-
gen ~aarop ~jj laat moeten 
werken . Verleden week heb-
ben wij ~e~erkt va n half 8 
tot vier uur. Wij on t vingen 
toen niet veel ." 
"Gij verdient n i et veel meer 
dan een dubbe ltj e in Let 
uur?" 
"?6veel verdio r. ik nie:;; ik 
moet alt ijd goed doorwerken 
om negen centen in 't uur 
te verdienen. Wij moeten 
hard ~erken om drie mach ines 
van 200 kaarsen in het uur 
te doen, en voor iedere ma 
chine hebbe n wij drie cen
ten." 
"Zijt ge weI eens ziek p;e 
~eest in ~l die 18 jaren dat 
ge hier ':Jerkt?" 

In de jaren '60 vormt het 
Panhonlibco-arrest ~et be
langrijkste houvast voor reeh
ters bij uitspraken ove r 
rechtmatigheid van stakinge n. 
In dit arrest werden sta
kingen p;eplaatst tinnen het 
kader van het verbintenis
senrec ht, met als gevolg dat 
het vri jw2 l onnoge l ijk ~ c rd 

e en lc~~: c ~~akin~ te or~u 

niser2n. 
Zn hoe~el de po litieke ont
wikkeling in die tijd juist 
de te e;eno v c: rp;estelde rich
ting uitgaat (me n ra3kt meer 
en meer overtuigd van 
rechtmatigheid van staking
en) blijft de jurispruden
tie duidelijk beheerst door 
dit arrest. 

In het begin van de zeven
tiger jaren begint deze po
litieke ontwikkeling door 
t~ werken in de wetgeving. 
Uitgangspunt van wetsont-

- m 

krij gt ." 
"Zijn er tijden dat er dag 
en nacht gewerkt moet Vlorden?" 
"Ja, wij werken dan zesen
dertig uur aehtereen." 
"Worden er weI eens boeten 
gegeven? " 
"Ja, vroeger heb ik we i eens 
een gulden betaald. Bijvoor
beeld als ik even had staan 
te praten ,toe n werden wij 
eens met drie gu l den beboet. 
Ais wij ~ns werk niet af had
den, gaf de baas ons gedaan 
en ~il den wij dan op de fa
b"iek terugkomen, dan moes
ten '::ij i rie gulden bet l:Clen." 

NdJ3' 

Arbei ders l even in Nederland 
1850- 1914 , door Jacque s 
Biele, SUN -schrift 133, 
Nijmep;en. 

werpen in die jare n was een 
zekere erkenning van sta
ki;gen, hoewel het sleehts 
in ee n klein aantal gevalle n 
mogelijk is eetl recl,tmatige 
9taking te organiseren . 
In de daarop volf,ende jaren 
neemt de vakbe weging een 
steeds onafhallkeltjker en 
strijdb3arder positie i n ; 
ook t.o.v. ric overhe i d , die 
met loonmant~ege~en e.d. in 
het afgelo~en decenniu~ nog
a~ wat kritiek uit die hoek 
e:ekref;e'1 heeft. 
Maar tegelijk~r t ij d is ook 
de bemoeienis va ~ de rechT 
ter met s taki n~en toegeno
men, en de auteurs konklu 
deren dat stakingen in de 
komenie tijd een omstreden 
zaak zuller blijven. 

NdB 

De ontwikkeling van het sta
kingsreeht in Nederland; 
Harry v.d. Berg, Pim For
tuyn, Teun Jaspers. BUN
sehrift 129, Nijmegen . 
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Klynveld Kraayenhof & co 
ACCOUNTANTS 

Wi) zijn een internationaal georlenteerd acc,~ ~Iltant s
kantoor met vestigmgen in binnen- en buitenland. 

Op onze kantoren Amsterdam . Arnhem. Deventer. 
Eindhoven . Groningen Hengelo Rotterdam en 
Utrecht is plaats en toekomst voor 

• Jonge 
bedrijfseconomen 
die registeraccountant willen worden. 

In een op dienstverl ening ingestelde flexibele 
organisatie krijgen zi) de gelegenheid een brede 
erva ring op hoog professioneel niveau op Ie doen 

De sterk gevarieerde controle- en advlesopdrachten 
worden in veelal kleine teams ultgevoerd 
In combmalle met een inten Sleve begeleiding door 
werkoverleg . interne opleidingen en vaUechnische 
ondersteuning vanuit het Directoraa t Vaktechniek, 
biedt dit een reele mogelijkheid snel een interessant 
vak te leren. 

De loopbaanbegeleiding is gericht op interne 
promotie naar functies op hoog niveau in Nederland 
en in het buitenland . 

Naast vakbekwaamheid in rulme zm kunnen als 
functie-ei sen onder meer genoemd worden 
analytische aanleg . communicatief vermogen. 
representativiteit en spankracht. 

Gelnteresseerden verzoeken wij een orienterend 
gesprek aan te vragen bij de heer C. Brandenburg. 
hoofd van onze afdeling Personeelszaken . Prinses 
I renestraat 59. Amsterdam . telefoon 020 - 5410541 . 

Amsterdam A lmere Amersfoorl Ap0 1doom Arnhem Breda Devel1 le' Dordrec l'lt E indh oven s·Gravenhage Gronln· 
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Arthur Young voor jonge 
bedrijfseconomen die na 
het afstuderen up-to-date 

willen blijven op het 
gebied van accountancy 

en bedrijfseconomie. 
Arthur Young Nederland is een internationaal accoun
tantskantoor. Onze clienten bestaan voornamelijk uit 
Nederlandse en buitenlandse multinationale onder
nemingen . Ten behoeve daarvan heeft de ArthurYoung 
organisatie (accountants, organisat ie-adviseurs en 
belastingconsulenten) kantoren overal ter wereld . 

jonge bedrijfseconomen 
Wij zoeken contact met jonge bedrijfseconomen die de 
post-d octo ra le accoun tantsopleid ing (gaan) volgen en 
een w erkk ri ng ambieren in een internationale accoun
tantsprakt ijk . 

Werken bij Arthur Yo ung is voor economen aantrek
keli j k omdat: 
- een ruime plaats is ingeruimd voor opleiding door 

middel van seminars en on the job training 
- onze moderne, efficiente controletechnieken , waar

bij wij gebruik maken van computers , een uitdaging 
betekenen aan intelligentie en creativiteit 

- er goede specialisatiemogelijkheden zijn ; ons dien
stenpakket is als voigt: controle van jaarrekeningen , 
bijzondere financiele onderzoeken , automatiseri ng , 
management consulting en internationale tax
planning 

- economen bij ons sneller carriere maken . 

Wij nodigen ge'interesseerden ..lit "oor een orienterena 
gesprek. Voor een afspraak kunt u :.owel schri ftelijk ais 
telefonisch :'(ontakt opnemen :1 1et Ors. A.J . Meyer, 
Arthur '(oung Nederland, Koningin Julianaplein 30-9-2, 
2595 AA Den Haag, Tel. 070-814161. 
('S avonds 020-274075). 

internationale accountants 



II()I~ "~'S III~rl' l'I~(.I~I .. ()IJI~N 
I)I~(~ I~NNIIJ)I? 

Onder de kop 'Toeneme nde k wetsbaa rheid' gaat Prof. Bottel :er 

(hoogleraar fYGisehe ehemi e in Leiden) in op de seLaa rstp

problematiek van grondstoffen, energ ie en milieu in de ja

ren zeve n tig . 

De sne lle ekonomi ese groei van de i ndustri e l a nden si r 

194j ha d, be hal ve een to egenomen welvaart ook 'e luste r~ 

va n problemen gebrac~t. Veel ~e st erse lande n waren i n t oe

nemende mate afha nkelijk ~~ ~orie n van de o n twi kke l ings

landen, tenminste voor ~a t bctreft hu n gronds to f f envoor

z iening. Belangri~k hierbij wa3 he t feit, dat de j a re n '70 
een overgangsfase ~aren in hel dekolonisatieproees, wa ar 

uit een konfrontatie vo0 0 tkwa m tussen voormalig e ko l oni~n 

als l e vera neiers var ~rond8 ~ offen e n de ex-mo e de rla nde n 

a]s afnemers. 

Door het suksesvolle op 
treden van de OPEC-landen 
wa s de r i j ke wereld er hard
handig aan herinnerd, dat 
zij voor hun grondscoffen 
aanvoer van de ontwikke i nfs
l anden afhankelij k ~ijn. 

30vendien s tagneerde ae ~e 
~eldekonomie, waardoo~ d u 
rijke l anden meer e r meer 
beseften hoe belan~ri jk h 2 l 
bevorderen van de koop
krae h t in de a r me ~anden is. 
Een aanzet to t het in goe -
de banen le i den van de Brond
stoffenproblematiek waren 
de versehil l ende YNCTAD-eon
ferenties , hoe we I die tot 
nu toe nauwelijks konkrete 
resultaten opgeleverd he b
ben. 
lets suksesvoller. was het 
optreden van de EG, die met 
57 ontwikkelingslande n een 
verdrag (LomA) sloot, waar 
in bepaal de regeling en be
treffende import uit de ar
me landen vastge legd ~er
den. 

()(jlll .. ()(. 
In de jaren zeventig werd 
stee ds duidelijker, dat de 
vraag naar olie sterk toe
nam. De oliekrisis van '73 

- had tot gevolg een sterke , 
olieprijsstijging en een 
ontwrichting van de wereld
ekonomie. En hoewel men 
naarstig naar alternatieve 
energiebronnen zoekt, en de 
bevolking aanspoort tot 

.) ? --

zuiniger energ ieverbruik, 
blijkt dit we i n i g effekt 
t e hebbe n . Ee n dui de l ij k 
voorbeeld hierva n zijn de 
V.S., die bij monde van 
Carter de energ i ep roblema
t iek tot 'moral e quiva l ent 
o f war' verklaarde n, ma a r 
d e o li e - import e n het o l i e 
verbru i k nauwelijks omlaag 
wist e n te bre ngen . 

Tegen he t eind van de j aren 
'60 werd duidelijk da t het 
ekonomies g roeiproces ook 
een verdergaande ,ni l i euver
ontreiniging tot gevolg ha d. 
Hoe wel men int e rnationale 
konferent ies belegde om tot 
oplossing van deze p roble
matiek te komen, bleek het 
in de praktijk erg moeilijk 
daarover te onde r handelen. 
Onwillig is bijvoorbeeld 
het gedrag , dat Frankrijk 
ten toon spreid t in de be
sprekingen over de vervui
ling van de Rijn. Het besef, 
dat ook het milieu ee n schaars 
goed is, dringt maar lang
zaarn door. 

I)I~N 
Prof. Pen begint zlJn arti
kel 'Tien jaar ekonomis che 
politiek in Ned erland ' met 
een opsomming van alles wat 
er zo ongeveer is misgegaan. 
Volgens velen is ons l and 
door zulke zware te ~ensla

gen getroffen, dat het eko
nomies gezien n66it meer . 
goed komt. Behalve de voor-

~ind december voriB jaar 
gaf Skonomisc] ' RtClt;isti 
sche 3eri chten een nummer 
uit w~a rin enke !e prorninen
te heren hun visie ~e ven op 
het verloop van de j u ren 
zeventig. Hiernaa~t een 
samenvatting van enkele van 
deze artikelen o 

(ESB, 19-26 de c o - r 1979) 

spellingen van de Club va n 
Rome en de oli ekr isis , ha d
de n we ook nog sti jgende 
werklooshei~ stag f la t ie, in
storten van blo e i e nde onder
nemi ngen en de mil ieukr i s is . 
Volgens Pen valt heo met de 
e konomiese rampsp oed nog we I 
mee: het re~el inkomen i s 
gestegen; de werkgelegen
heid is vol gens hem n i e t 
echt ingeschrompe ld doorda t 
ee n teruggang van banen in 
d e partikuliere sek to r voe 
ee n groot dee l werd g oedge 
maakt door meer w ~ rk bi j de 
overhe i d. 

~ oeh heeft de p o l it i ek op 
enkele punten g e f a a l d ; Pe n 
~oemt enke l e t ekcrtk omi ng e n : 
- de werklooshe i d s teeg van 
1, 4% (1970) to t o oven 5%; 
- bedrijven h ebben t e weinig 
ge inves teerd, te rwijl de 
produkt i e weI to e nam ; 
-de inf l a ti e nam s te r k toe : 
de konsumptieprijzen zijn 
in de a fgelopen 10 jaar meer 
da: verdubbeld; 

~onkurrentiekracht van 
Nec_ c ' land nam af met onge
veer 10-20% ; 
- de winsten van he t bedrijfs
leven namen af, o.a. omdat 
nie t aIle kostenstijginge n 
konden worden afgewenteld; 
-de belastingdruk nam meer 
toe dan de versehil l ende ka
binetten van plan waren; 
-er was een golfbewe g ing te 
zien in het beta lingsbalans
sa l do, en ondanks ons aard
gas onts t onden er de laat
ste jaren tekorten. 
Het optimisme van Penlijkt 
mlJ na deze serie 'ongeluk
-jes' nogal misplaatst. 

De oor7.aak van het gebrek 
aan beleidsrui mte (en het 
daaruit voortvloeien van 
het falen van de politiek) 
is volgens Pen het falen 
van de inkomenspolitiek, 



die afstuit op het ferme 
standpunt van degenen, die 
deloonpolitiek over willen 
laten aan de sociale part
ners en het weI zeer ti
mide standpunt van degenen 
die geporteerd zijn voor een 
geleide loonpolitiek (zoals 
bv. v. d. Doe 1) • 

En de sociale partners, die 
best begrijpen dat loonin
flatie verkeerd kan uitwer
ken, kunnen een vrijwilli
ge mat~ging er niet door
drukken bij de achterban. 

Pen konkludeert, dat wat 
de officiele doelstellingen 
va n het beleid van het ka
binet-van Agt ook mogen 
zijn, de echte doelstelling 
is: v66r alles populair 
blijven en zolang mogelijk 
blijven z itten waar je zit: 
het Catshuis. 
En of dit de manier is om 
ekonomiese problemen op te 
lossen is sterk aan 
twijfel onderhevig. 

I)I~N IJYI~ 

Oud-premier den Uyl gaat 
in zijn artikel in op het 
overheidsbeleid in de jaren 
'70 0 Bier en daar sijpelt 
een posthume ve rded iging 
van zijn eigen k~binetsbe
leid door, hoewel hij toe
geeft, dat de reger inge n 
slecht raad hebben geweten 
met de inzinking in de eko
nomie die zich in 1974 en 
daarna aftekende. 
Overkapac iteit en werkloos
heid waren het gevolg , en 
den Uyl ziet in een herzie
ning van de relati e tusser 
rijke en arme landen een 
uitweg. Maar dan weI in de 
vorm van een soort Mar
shall-plan, met een plan
matige orienta tie en over
dracht van investerings
goederen en een daarbij 
passende herstrukturering 
van industrie i n de ontwik
kelingslanden. 

Van regerinr,swer,e was een 
eerste reaktie op de inzin
king een Keynesiaanse: in 
het najaar van '74 bedroeg 

de bestedingsimpuls 3,5 
miljard; in de EG werden 
wij luid toegejuicht om de
ze maatregel. 
Aan het eind van de jaren 
'70 juicht men in Nederland 
wat minder hard: de nood
zaak tot be~noeiinp, van 
kollektieve uitgaven begint 
bij van Agt c.s. steeds har
der te dringen. 
Ret perspektief is volgens 
den Uyl somber: er moe ten 
in de jaren '80 zo'n 700.000 
arbeidsplaatsen gekreeerd 
worden, als we ook willen 
voldoen aan het gerechtvaar
digde verlangen van vrouwen 
om een gelijke kans te heb
ben als mannen om aan het 
arbeidsproces deel te nemen. 

Als oplossing ziet hij dat
gene wat hij met zijn kabi
net zo wanhopig heeft pro
beren te bereiken: een recht
vaardiger verde ling van in
komen, kennis, macht en werk, 
omdat hierin de aandacht 
gericht is op de verdeling 
van het reeel beschikbaar 
inkomen, en niet de voor
uitgang ervan. 

NdB 

Welke afstuderende bedrijfseconoom m/v denkt 
aan een marketingfunctie bij Unilever? 
Een goed idee. gezien het aantal 
boeiende mogelijkheden binnen het 
concern. 
Een korte toelichting maakt dat snel 
duidelijk. Van het totale pakket 
merkartikelen in Nederland neemt 
Unilever een fors deel voor haar 
rekening. Veel namen zullen u bekend 
in de oren klinken. zoals Blue Band. 
Becel. Omo. All. Unox. Iglo en 
tientallen anderen. Marktleiders vaak, 
die hun plaats op het winkelschap snel 
verruilen voor gebruik in het huis
houden . 
Om deze produkten op hun levensweg 
adequaat te kunnen begeleiden. 
beschikt Uniiever over een 40-tal 
zelfstandige werkmaatschappijen in 
Nederland , elk verantwoordelijk voor 
haar eigen produkten . (Achter de 
schermen klopt daar het hart van een 
hooggekwalificeerd marketing
apparaat. waarin aile activiteiten rond 
de produkten gecobrdineerd , begeleid 
en bijgesteld worden vanaf de fase 
voor introduktie tot en met 
consumptie) 

Mocht u een marketingfunctie bij een 
van onze ondernemingen ambieren. 
dan krijgt u een bijzonder boeiende 
job . U bent dan namelijk betrokken bij 
het concipieren en uitvoeren van 
be'eidsplannen , die de levensloop van 
een produkt bepalen . 
Van bestaande . maar ook van gloed
nieuwe. U werkt nauw samen met 
onder andere produktontwikkeling , 
produktie, inkoop, marktonderzoek, 
het reclamebureau en de bedrijfs
economische afdeling Een uit
stekende. eigen marketingopleiding in 
de vorm van seminars traint u daarbij 
In de specifieke kanten van uw functie. 

Als dleze korte schets uw belang
stelling wekte , willen wij u graag 
ontmoeten . Orienterend wederzijds en 
geheel vrijblijvend ulteraard. 
Een afspraak voor dat eerste g8sprek 
maakt u met drs . K de Eloer 
010-644248 . 

Unilever omvat een indruk
wekkend aantal werk
maatschappijen·. In 751anden 
staan haar medewerkers 
midden in het dynamische 

. marktgebeuren van alledag . 
Oil biedt de goede manager 
hoogsl interessante kansen in 
een veelzijdig concern . 
Indien u behoefte heeft om 
ge'informeerd te worden over 
andere mogelijkheden bij 
Unilever , dan kunt u vanzelf
sprekend eveneens contact 
opnemen Belt u dan: 
010- 644232 . 

U Unilever 



Op 21 december 1979 was het honderd jaar geleden dat 

Th. Limperg " erd geboren. Ter herdenking van dit feit organ~ 

seerde het Limperginstituut (interuniversitair instituut 

voor accountancy) op 14 december j.l. een symposium. 

In dit symposium werd ingegaan op de huidige inzichten in 

enkele vakgebieden die Limperg's belangstelling hebben 

gehad. Daarbij kwamen Limperg's bijdragen aan de orde lip 

hij aan deze inzichten heeft geleverd. 

Ter gelegenheid van dit sym
posium verscheen een drietal 
publikaties, te weten: 
Reflekties op Limperg': op
stellen over ontwikkelingen 
in onderneming, bedrijfseko
nomie en accountancy sinds 
de jaren dertig. 'Herinne
ringen aan Limperg': 28 
bijdragen van grotendeels 
oud-leerlingen van Li mperg. 
'Limperg 's dagboek van zi j n 
studiereis naar de VS in 
1929 ; • 
De symposium onderwerpen 

vormden een keuze ui t de onder -
werpen, die in de bundel 
'Reflekties o p Limperg ' zijn' 
o pgenomen. Als onderwerpen 
kwamen aan de orde: 
methodologie, externe oreRn
isatie,winst en het accoun
tants beroep. 
De in het kader van het sym
posium verschenen publikatie s 
hebben niet aIleen de bedoel
ing aandacht te beateden aan 
de theorieen van Limperg, 
maar meer in het bijzonder 

Dat ik juist het onderwerp 
me thodologie kies vindt zijn 
reden in het feit dat dit 
onderwerp wel het meest 
controversieel genoemd kan 
worden. Op het symposium waar 
prof. Klant van de UvA de 
inleider was , bleek dit uit 
de di scussies die zijn in
leiding uitlokte. 

Tjalling Haisma (23) 
studeerde in 1979 af 
in de bedrijfsekono 
mische richting. En
kele jaren maakte hij 
zich zeer v~~cienste
lijk als Rostra-redak
teur. Via de bekende 
advertentie van Moret 
en Limperg vond hij 
direkt emplooi bij dit 
accountantsburoo 

de verdere ontwikkeling van 
de wetenschappel ijke arbeid 
die Limperg heef t verricht. Llmperg, rechts op de foto, op bezoek blj een fabrlek van zllverwerk tijdens zljn ver

blljf In de VS In 1929. (Foto ult Llmperg's dagboek) 

)11~'1'Ilf)J)f) I .. ()(' II~ 
In onderstaand ~rtikel wil 
ik i~gaan op een onderwerp 
dat in het kader van het 
symposium aan de orde is 
geweest: 'de methodologie'. 
Gezien de veelhe id van lit
teratuur die er be staat over 
de theorieen van Limperg, 
vooral zijn vermaarde 'ver
vangingswaarde leer',die de 
laatste jaren weer volop in 
de belangstelling staat, lijkt 
het mij niet zinvol daar ver
der op in te gaan. Liever ver
wij~ ik daarvoor naar een 
van de zeer vele handboeken 
Waarde en Winst of de col
leges van prof. van Phi~ips. 

LIMPERG'S METHODOLOGIE 

Limperg begon zijn colleges 
altijd met een inleidend col
lege over de methodologie. 
Hij bewees hierin van een 
toendertijd al verouderde vi
sie op dit leerstuk in te 
gaan. Zo stelde hij de feil
baarheid van de wetenschap 
noc_h de praxeologietheorie 
(besliskunde) aan de orde. 
Limperg wilde een consistent 
systeem opbouwen, op basis 
van enkele hypothesen, om daar
mede een veelheid van versch
ijnselen te verklaren. 
Limperg's economisch motief, 
als de wet die noopt tot het 
toepassen van het economisch 
beginsel door behoeften te 
ordenen en de middelen spaar-

zaam aan te wenden, wordt in 
belangrijke mate beinvloed 
door de wet van het egoisme: 
zo dikwijls de mens de keu~ , 
heeft tussen twee' toestanden, 
zal hij ceteris paribus, die 
kiezen die hem de aangenaamste 
schijnt. 

Itlfl'I ()NI~I~ I .. 
Wat Limperg in feite aanneemt 
is dat economische subjekten 
trachten te handelen volgens 
bepaalde regels;zij handelen 
rationeel, een ideaal dat men 
nastreeft in situat ies van 
gedeeltelijke onzekerheid 



~rof. dr. Th. Llmperg 

over de toekomst. Rationeel 
betekent dan:consistent voJ
gens de regels van een ke~ze
logi oa. Handelen he eft be
trekking op de toekom s t en 
berust dus op verwac h tingen. 
De alternatieven waaruit ge
kozen wordt zijn voorspelling
en. Wie werkelijk rationeel 
handelt, gedraagt zieh niet 
aIleen formeel consi s tent, 
maar zal ook proberen mate
ri ee l doelmatig te kiezen, 
dwz dat ook in de p raktijk 
verworven.inzichten meespelen 
in het keazeproces o In deze 
zin is de bedrijfsecohomie 
praxeologies ingesteld 9 d ie 
niet als een posit i8ve theorie 
naa n een waarheidsserum, maa r 
naar een r at ionaliteits
criterium wordt beoordeeld. 

Limperg's economie is enerzijds 
positief en vertoont daarmee 
veel overeenkomst met natuur
wetenschappen, anderBijds 
is de theorie normatief. Zil 
geldt dus voor alle theorieen 
van gedragsverklaringent met 
beslissingsmodellen: en dat 
is juist waar de schoen wringt. 
Volgens Klant dient de bedri0f
seconomische theotie volgens 
het rationaliteitseriterium 
beoordeeld te worden. 

"~\JlIII)I~III~CJ 

Meer waardering voor de methoden 
van Limperg had prof. Groene
veld, die tijdens het sym
posium optrad als co-referent 
van prof. Klant. De twee be
l a ngrijkste onderwerpen die 
in dit kader a an de orde kwa
men waren het economiseh 
motief en de vraag of de 
bedr i jfseconomie nu een kunst 
of een kunde genoernd kan wor
den. 
Historisch gezien heeft het 
economisch motief een belang
rijke plaats ingencmen in het 
proces van bewustwording, dat 
na de industriele revolu t ie op 
gagg is ge koman. Onder invloed 
van de opko~st en groei van 
andere menselijke drijfveren 
is het eehter ~aarschijnlijk 
dat dit motief de laats te 
decennia aan betekenis heeft 
ingeboet door een sterke 
dfang naar 'alternatief ge drag' 
los van zeden, gewoont e n, 
tradities en normen. Deze 
ontwikkeling vereist herfor
mule ring van het begrip, maar 
maakt haar geenzins zonder 
waarde, zodat het economisch 
motief als ~~n der grondsla
gen van het menselijk hand
elen respektievelijk als 
axioma van waaruit de verschij
nselen in een bepaalde tak van 
de wetensehap kunnen worden 
bezien. Een herformulering 
in de riehting van het Ame
rikaanse behaviorisme, bv de 

ide e da t het de onde rneming 
vrij staat om zijn ei gen doel
stelling t e kiezen, schept weI 
meer onzekerheden ma ar onder
g r aaft de theorie g e e nszinso 

Tenslotte een enkel woord 
over de d ise ussie: bedrijfs
eeonomie : kunst of ku nde ? 
Als ge ste1d kan woorden dat 
het doe l ma tig k iezen uit 
alterna tieven een ' kunst ' zou 
zijn ,.kan d e bedrijfeconomie 
als kunstleer bestempeld 
worde n. De verdie nst e van 
Li mperg is j uist ge weest 
da t hij een meer universe l e 
theorie he e f t ontwi kke l d 
nie t alleen toepa s ba a r in 
inc i dente l e g evallen . 
Ee n positieve , n ormatieve , 
theori e die on s in s t aa t 
stelt onder ge geven rand
voorwaarden gebeurteni s sen 
te voorspellen en achteraf 
t e verkl a ren, r oept proble
men op omdat voorspellingen 
achteraf niet verifieerbaar 
~ijn . Omdat terugkeer n a ar 
de uitgangssituatie niet meer 
mogelijk is, doorat de 
verschijnselen van mens en 
ma atschappij een te zeer 
dynami sch beeld vertonen. 
In deze zin gaat een ver
gelijking tussen een na-
tuur wetenschappelijke 
theorie en de theorie van 
Li moerg mank op het verschil
lende ~at voor~pellingen 
hebhen in beide theorien. 

In dit artikel heeft een 
van de omderwerpen op het 
Limpergsympo sium van 14 
dc ' cember j .1. centraal ge
staan. Dit onderwerp, de 
me thodo lo gie is in bovenstaand 
artikel op.zeer beknopte wijze 
aan de orde geweest. Voor 
wie zich verder in de theorie 
van Limperg wil verdiepen 
kan ik de in de inleiding 
van dit artikel genoemde 
titels aanbevelen. 

Tjalling Haisma 

-Reflekties op Limperg ; 
Kluwer,Deventer , f45,

-Herinneringen aan Limperg; 
Limperg Instituut, Mensinge 
2 Amst e rdam, f30,-

- Lirnpergs dagboek va n zijn 
studiereis naar de VS in 
1929, 
Stenfert Kroese, Leiden, 
139,50 
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JONGE 
BEDRIJFSECONOOM 

Bedrijfseconomen kunnen 
direkt gep/aatst worden in 

onze kantoren Amsterdam, 
Rotterdam, Rijswijk en 

Zaandam. 

Vestlglngen in Almere Amsterdam 
Apeldoorn Breda Eindhoven Enschede 

Haarlem Haren 's·Hertogenbosch 
Hoensbroek Hoogeveen Leeuwarden 

Lelystad Lochem Maastricht 
Roosendaal Rotterdam Rijswijk Tilburg 

Utrecht Velp Venlo Zaandam Zwolle 
Antwerpen Brussel Willemstad 

(Cura9ao) Oranjestad (Aruba) 
Philipsburg (SI. Maarten) Caracas 

(Venezuela). 

VanDien+Co honoreert 
uwambitie in accountancy 

ZOjuis1 fgestudeerde of binnenkon 
afstuderende beurijfseconomen krijgen bij 
Van Dien + Co een excellente kans om zich te 
ontwikkelen tot volwaardige registeraccountant:c:. 
Met vanzelfsprekend de daaraan verbonden 
emolumenten. 

V~~r de postdoctorale studie stelt 
Van Dien + Co u in de gelegenheid om onder werktijd 
colleges te volgen. 
Daarnaast worden u mentoren ter beschikking 
gesteld voor de begeleiding in de aanpak van de 
praktische vraagstukken, waarmee u als trainee 
wordt geconfronteerd. 

De registeraccountant is per definitie een 
volstrekt onafhankelijke deskundige op het gebied 
van de financiele , fiscale en economische 
bedrijfshuishouding. 
Hij heeft behalve een aantal controlerende taken ook 
een adviserende functie , waardoor hij vaak de 
vertrouwensman wordt van zijn relaties. 

Van Dien + Co telt in haar organisatie 166 
registeraccountants, veelal deelnemers in de 
maatschap. 
Ook dat is een vooruitzicht voor de ge'r'nteresseerde 
bedrijfseconoom. 

Omdat Van Dien + Co een van de grote 
Nederlandse accountantskantoren is met eigen 
vestigingen in het buitenland en lid is van de 
wereldomvattende groep Deloitle, haskins & Sells 
International, zal een aantal opdrachten op 
internationaal vlak kunnen liggen. 

De maatschap heeft naast een uitgebreide 
controle- en adviespraktijk tevens afzonderlijke 
afdelingen die organisatie- en belastingadviezen 
verstrekken. 

U kunt uw interesse laten blijken door te 
schrijven of te bellen naar de heer R.R. Janszen, 
afdeling personeelszaken. 
Hij zal u graag uitnodigen voor een persoonlijk 
orienterend gesprek. 

Van Dien~Co Accountants 
Fizeaustraat 2 (nabij Amstelstation) 
1097 SC Amsterdam Teleloon 020·910111 
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In de laatste maand van de 
zeventiger jaren is het be
langrijke 120 jaar oude 
boek van Marx " Bijdrage 
tot de kritiek op de poli
tieke ekonomie " vertaald. 
120 jaa r oud maar daarom 
niet minder aktueel. In hat 
boek zet Marx zijn theorle 
van de waar en zijn theorie 
van het geld uiteen. Beide 
vormen de grondslag van 
Marx' ekonomische werk en 
ze zijn beide terug te vin 
den in het later verschenen 
" Kapitaal" van Marx. 
Het in de vertaling opgeno
men door Marx r,eschreven 
voorwoord bij de "Bijdrage 
tot de kritiek" behoort tot 
een van de meest besproken 
teksten van Marx. In dit 
voorwoord geeft Marx zeer 
beknopt zijn wetenschappe
lijke geschiedenisopvatting 
weer; het historisch mate
rialisme. De zeer bekende 
en veel geciteerde alinea 
over de relatie tussen 
produktiekrachten en pro
duktieverhoudingen is in 
dit voor~oord teruIT te vin
den. In deze aline a stelt 
Marx dat de produktiever
houdingen in een maatschap
pij, die beantwoorden aan 
een bepaald ontwikkelings
nivo van hun materiele 
produktiekrachten, de eko
nomische struktuur van de 
maatschappij vormen, de ma
teri~le basis waarop zich 
een juridische en pOJitieke 
bovenbouw verheft. 

nIS(~IJSSII~ 

Door de jaren heen heeft 
zich omtrent dit resultaat 
van Marx' jarenlange studie 
van de ekonomische ~erkc· 

lijkheid en van de {]Uutsc ', all
pij-wetenschappen, ee n fel
le diskussie ontsponnen o 

lets wat mede werd bern
vloed door de mec hanische 
interpreta tie die er door 
sommigen aan deze a linea 
werd gegeven. Vandaar dat 
het ook van belang is dat 
in de nu gepubliceerde ver
taling tevens een aantal 
brieven van Marx (o.a. aan 
Engels) zijn opgenomen die 
op dit punt betrekking heb
ben. 

Naast de brieven en de "bij
drage tot kritiek" i s ook 
de "inle iding" van M::trx in 
het Pegawus-boek vertaald. 

I~ I N I .. I~ I 'r IJ N (; 
De "inleiding" l eidt de 
Grundrisse (hoofdlijnen) 
in, waarin Marx van ~lan 
was z ijn ekonomische theo
rie uite~n te zetten. In 
deze inleiding (35 pagina's) 
schetst Marx zijn voornemen 
met be trekking tot de vo lg
orde van de te behandelen 
onderwerpen (kapitaal ,grond
~ i ~endom, J oonarbeid, staat , 
internationale handel en 
wereldmurkt) al smede waar
om hij deze volgorde hee f t 
r,ekoze n. 
De "inleidinc" is verder een 
uiteenzetting van Marx' 
~ethode. Soms in polemische 
vorm zet Marx hierin de be
grippen produktie, distri
butie, ruil, konsumptie, 
nroduktiemiddelen (-krach
ten) en produktieverhoging
en uiteen o 

Het plan tot het schrijven 
van zijn ekonomische werk 
dat hij in de "inleiding" 
uiteenzette, heeft hij her
haalde l ijk gewijzigd. 
De "bijdrage tot de kritiek" 
wordt in "Het Kapitaal" in 
de eerste afdeling (deel s 1 
in gewijzigde vorm weergege
ven. Van "Het Kap itaal" 
i s slechts een van de drie 
boeken in het Nederlands 
vertaald. Het eerste boek 
dat zeven afdelingen bevat 
(25 hoofdstukken), i s een 
beschouwing over de kapi
talistische produktie. 
De andere twee boeken be
schrijven 'het proces van 
cirkulatie van het kapitaal' 
en het 'proces van de kapi
talistische produktie a ls 
geheel' ( de eenheid tussen 
produktie en cirkulatie)o 
Dat deze twee boeken (nog 
steeds) niet vertaald zijn, 
heeft mijns inziens zeker 
zijn invloed op de kennis 
d ie er bestaat bij neder
landse ekonomen met betrek
king tot Marx' ekonomische 
theorieen. Dat deze kennis 
nogal eens beperkt is, 
blijkt bijvoorbeeld uit de 

opvatting van ekonomen met 
be trekking tot Marx' theo
rie Over de tendentiel~ 
daling van de winstvoet en 
Marx' opvatting over het 
arbeidsreserveleger, alle 
twee onderwerpen die in deze 
twee , niet in he t nederlands 
vertaa lde, boeken terug te 
vinden z ijn. 
Eigenlijk bestaat " Het 
Kapitaal " niet uit drie maar 
uit vier boeken. Het laatste 
boek (besta~nde uit drie de
len) is eveneens niet ver
taald, het heeft als titel 
" Theorieen over de Meer
wuarde". In dit visrde boek 
van" Het Kapita~l" polemi
seert Marx met diverse eko
nomen (scholen). Tevens be
handelt hij hierin een a a n
tal afzonderlijke vraag
stukken zoals in het bekende 
hoofdstuk "produktieve en 
onproduktieve arbeid". 

nlJI Z I~I .. I(; 
Voor degene die het a llemaal 
begint te duizelen verwijs 
ik naar Marx' uitgave die 
vooraf ging aan zijn uitge
breidere studie, en waarin 
hij zijn belangrijkste eko
nomische opvattingen weer
geeft: " De armoede van de 
fi16sofie". Alhoewel daar
bij bedacht moet worden dat 
hierin opvattingen voorko
~en die Marx later wi j z igde o 

Zoa ls bijvoorbeeld Ricardo's 
geld en grondrentetheorie 
die Marx toen nog min of 
meer overnam. 
Genoemde boeken: 
Bijdrage tot de kritiek op 
de politieke ekonomie (1859), 
\'!aarin tevens afgedrukt: 
- brieven van Marx 
- in l eiding (van de Grund-

risse ) 
Pegasus, Amsterdam, 1979, 
f20,-

Het Kapitaal (1861-1863) 
- bOek 1 (ve~taald in het 

nederlands) 
- boek 2-1 (frans ,dui ts ,engels) 

boek 3: niet in het 
- boek 41 nederlands vertaald 
In boek 4: de Theorieen over 
de Meerw~a rde (drie delen) 
De armoede vande filosofie, 
1847 

Piet de Vrije 
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I~ ISI~N 
In december jelo heef t de fa'Culteitsraa:d besloten de eisen 

voor de fisc aal-economi s che studierichting te verlichten. 

Naar aanleiding hiervan is onderstaand artikel geschreven 

over de achtergrond van deze studierichting, de eisen die 

nu worden gesteld en de perspectieven voor afges tude erdeno 

De belastingj1effing is vooral 
in de loop van deze eeuw tot 
ontwikkeling gekomen. Daardoor 
is er een zich wijzigende be
hoefte aan deskundigen op dit 
gebied ontstaan. Daaraan heb
ben de opleidingen zich in de 
loop der jaren aangepast tot 
de huidi~e situatie . In het 
begin van deze eeuw we rd de 
behoefte aan de s kundigheid op 
het gebied van belastinghef
fing en haar gevolgen vooral 
gevoe ld bij de overhe id. 
Inspe cteurs en ontvangers moes
ten worden opgeleid . Zij dien
den naast het belastingrecht 
ook het nodige te weten van 
privaatrecht, staatsrecht, be
drijfseconomie en sociale eco
nomie. Ten behoeve van deze op
leiding werd de Rijksbelasting 
academie opgericht. Ook de be
lastingplichtigen hadden be
hoefte aan onpartijdige voor
lichting en ondersteuning op 
het gebied van belastingen. 
Afhankelijk van welk deel van 
de belastingheffing dit betrof 
gebeurde dit door notarissen, 
boekhouders of accountants. 
V~~r hen is het belastingrecht 
echter slechts een belangrijke 
bijzaak. De vraag werd zo 
groot en belastingrecht zoda
nig een eigen specialisme, dat 
er steeds meer consulenten, 
gespecialiseerd in belastingen 
kwamen. In de eerste periode 
waren dat vooral oud-inspec
teurs. 
Ook economen en juristen wil
den zich in het belastingrecht 
specialiseren. Daarom i s in 
1952 de mogelijkheid gecreeerd 
voor een postdoctorale belas
tingconsulent-studie. Nu zich 
hierdoor aan een aantal Uni
versiteiten het belastingrecht 
ging ontwikkelen, werd het 
door de inspecteurs als een 
bezwaar ervaren, dat zij 
slechts een beroepsopleiding 
volgden aan de Rijksbelasting
academie en geen wetenschappe
lijke opleiding kregen aan een' 
'Jniversiteit. 
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Om aan dit bezwaar tegemoet te 
komen zijn er in 1964 fisca l e 
doctoraalexamens ingesteld en 
is de speciale beroepso p~ei
ding voor inspecteurs Opgl ~ 

ven. Daar het belastingrec. Jt 
zowel nauwe banden heeft met 
andere onderde len van het 
recht als met de economische 
wetenschappen is de fiscale 
opleiding aan de juridi sche en 
de economi sche faculteit inge
steld. 
Een fiscaal-econoom krijgt 
eerst een belangrijke economi
sche basiskennis (het kandi
daatsexamen economie) en moet 
daarna een diepgaande kennis 
van het belastingrecht verwer 
ven, de hiervoor benodigde 
kennis van de onder del en van 
het recht (vooral privaatrecht) 
en een specialisatie op die 
onderdelen van de economie, 
die vooral van belang zijn 
voor het belastingrecht, te 
weten Openbare Financ ien en 
Waarde en Winst. 

HOE HET TOCH 

NOG DRUK WERD 

OP HET SPREEKUUR 

VAN DE FISCAAL-

EKONOMEN •••••• 

S'l'(JI)II~IUSI~N 
Het kandidaatsexamen. 

Er bestaat slechts een fiscaal
economisch doctoraal-programma, 
geen apart kandidaatsexamen. 
Bij de selectie van de keuze
vakken voor het kandidaatsexa
men is het echter weI van be
lang rekening te houden met een 
keuze voor het fiscaal-economi
sche doctoraalexamen. In de op-

I~.I~. S. 
leiding voor dit doctoraalexamen 
wordt zowel bij burgerlijk recht 
en handelsrecht al s bij be l as 
tingrecht uitge~aan van een ba
siskennis. Deze basi s kennis komt 
overeen met hetgeen geei s t wordt 
voor de keuzevakken recht en be
lastingrecht voor het kandidaats 
examen. Het is daarom van belang 
deze keuzevakken te volgen indien 
wordt overwogen he t fiscaal-eco
nomisch doctoraale v ~en te doen. 
Indien belastingrecnt niet als 
keuzevak is gedaan cn de student 
toch besluit de op J ~iding voor 
het fiscaal-e conomi ~ he docto
raal te gaan volgen, ian behoeft 
het tentamen op keuz e vakniveau 
niet alsnog te worden afgelegd. 
De kennis is echter weI vereist 
om de de hoofdvakken belasting
recht colleges te kunnen vo l gen. 

Het doctoraalexamen. 

Het fiscaal-economische doc to 
raalexamen bestaat na het be
sluit van de faculteit s raad op 
18 december j.l. uit: 
a-burgerlijk en handelsrecht 

met het accent op huwelijks
vermogens- en erfrecht, 

b-waarde en winst kl e in, 
c-openbare financien klein 
d~waarde en winst of openb~re 

finan cien groot, 
e-belastingrecht (wordt hier-

onder uitgewerkt), 
f-scriptie. 
a- De hier geeiste kennis van 
het recht is een nood za kelijke 
basis voor het belastingrecht 
Het onderwijs wordt verzorgd 
door de vakgroep recht van de 
economische faculteit. De 
zwaarte komt overeen met het 
heuzevak recht voor het econo
mische doctoraa lexamen. 
b-d- Waarde en winst en open
bare financien zijn onderdelen 
van de economie die meer in het 
bijzonder relaties hebben met 
het belastingrecht. Waarde en 
winst met 'name is van belang 
voor de fiscale winstbepaling. 
Gewenste ontwikkelingen op ba
sis van de leer van de openbare 
financien hebben mede invl oed 
op de belastingheffing. De ver
eisten voor deze vakken zijn 
gelijk aan die welke voor het 
economische doctoraalexamen 
worden gesteld. 
Daar a tim d een basis zijn 
voor het belast ingrecht is 
het aan te bevelen deze onder
del en voor de tentamens belas
tingrecht af te leggen. 
e- Belastingrecht onderver
deeld in: 



1- 0rozetbelasting en overige 
verbruiksbelastingen, 

2- Belasting wegens verkrij 
ging krachtens erfrecht en 
schenking en de belastingen 
van rechtsverkeer . 

3-Inkomstenbelasting (zonder 
winstbegrip) en vermogens 
belasting 

4 -Inkomstenbelastin~ (winst
begrip) en vennootschaps 
belasting. 

Iemand die het fis caal - economische 
doctoraalexamen heeft a fgelegd, 
krijgt ook de titel van doc toran-

In de t weede plaats wordt door 
belastingadviseurs het be las 
tingrecht in de praktij toege 
past . Het beroep van belasting
adviseur wordt veelal als vrij 
beroep uitgeoe fend . Ook fi scaal 
economen zijn hiervoor goed ge
kwalifi cee rd . Direct na hun 
studie kunnen zij reeds redelijk 
functioneren . Na enige praktijk 
ervari~g kan de fiscaal - econoom 
als eersterangs belastingadviseur 
worden beschouwd . Hij/zij advi 
see rt dan particulieren en ven 
nootschappen over hun fis ca le 
aangelegenheden hetgeen mede 
betekeni s heeft voo r de plan-

dus. Voor vele plaat sen , waar eco - ning van activiteiten . . 
nomen in het algemeen terecht In de derde plaat s zijn belas -
komen i s ook de fiscaal - economische tingk undigen in dienst van grote 

studierichting een goede basis. ondernemingen en banken . Voor 
De opleiding is voora l geri ch t op hen is fi sca le prob lematiek zo 

5-Formeel belastingrecht en 
interpretatietheorie . 

6-Internationaal belastingrech t. 
7- Achtergronden van het bel as 

tingrecht, gemeentelijke 
belastingen en milieuhefin
gen . de toepassing van het belastingrechtomvangrijk, dat zij een eigen 

8- Practi ca . 
De colleges voor deze onder 
delen worden op Cinsdag- en 
donderdagavond o;egeve n in een 
doorlopende cyclus va n twee jaar. 
De col leges worden in de avond
uren gegeven, omdat deze ook 
worden gevolgd door studenten 
in de fiscaal - juridische s tu 
dieri cht ing en de postdoctor a -
Ie belast ingconsulent - oplei 
ding , die reeds in de praktijk 
werkzaam zijn. In de onderde l en 
1 tim 7 moet apart mondeling 
tentamen worden a f,o;e 1 egd. 

Er i s geen verplichte vo l ~orde . 

het i s echter voor 0en goede 
st udi e - opbouw aan te bevel en 
bovens taande vo l gorde aan te 
houden. De prac t ica be staa n uit 
het maken van werk~ tukken, het 
deelnemen aan spelproces sen e n 
he t afleggen van tests. In prin 
c ipe moet aan zeven practica 
worden deelgenomen, waarbij er 
tenmins te vie r keer een vo l doen 
de prestat ie moet worden geleverd. 
Aan de practi ca wordt in de l oo p 
der jaren deelge nomen . 
f - Voor de scr iptie gelden de zelf
de e i sem als voor het economiscl;p 
do c t oraa l exa men. Ind ie n een scrip 
ti e ove r een fiscaa l onderwerp 
wordt geschreven met tenminste 
ee n ruim voldoende re s ul taat 
wordt voor twee practica vrijstel
ling gegeven. 
De fi scaal-economisch e studi e 
ri chting is praktijk geri cht . De 
nadruk ligt op toepassing van de 
kenni s van he t be l astingrecht in 
de praktijk . Jaa r om moet ook he t 
onderdeel bclastingrecht "int en
s i e f worden bestudeerd. Samen met 
de andere t cntamens is geen s prake 
van een eenvoudig doctoraalpro_ 
gramma. Het is vergelijkbaa r met 
een wat zwaarder pakket voor het 
economische doctoraalprogramma . 

in de praktijk. fiscale afde ling hebben. 
Da t gebeurt in de eerste plaats Inc i dentee l z ijn vanzelfspre T 
als inspecteur . Fi 8caal - economen kend ook vacat ures bij het weten - " 
en fi scaa l - jur i s t e n wor den zonde r schappe l ijk onderwijs te vervul
verdere vooropleidin~ direct aan- len. 
ges teld als adjunc t - ins pecteur . Op het ogenblik i s er een groot 
Andere economen , die deze ri cht in~ t ekort aan be l ast ingkundigen . 
op zouden will en moeten moment eel De Rijkobe l ast ingdienst werft 
na het doctoraalexamen nog een regelmat ig inspecteurs . Dit tekort 
opleidinr, van ~ 1~ vo lgen voordat wordt mede veroorzaakt door de 
zij als adjunct - inspec teur wor den e rote vraag naar parti culiere 
aangesteld. adviseurs. Hierdoor worden aan 
Al s Ins pec te ur der Rijksbelas - inspecteurs regelmatie dusdanig 
tingen kun je op veel verschil - aa ntrekkelijke aanbiedingen 
lende plaatsen terecht kome n. ge daan, dat velen hierop ingaan . 
~e meeste i nspecteurs zijn belast ~oor de ingewikkeldheid van de 
met de aa ns l agregeling r de belasting~etgeving en het ste eds 

Belas ting betalen i s voor de l 
dommen ! I s belasting beta 
len v oor de dommen? 

illkoms tenbelas t ing - en de ven 
noo tschapsbelas t i ng . Mees tal 
regelen zij de aans iagen voo r 
indiv id uen met hogere inkomens 
en/of ver mogens en wins ten en 
geven zij I eidi ng aan een aantal 
I age r e ambtenaren die be la s t 
zijn met de re s t van de aanslag- 
r egel i ng . Daarnaast werkt een 
aantal in specteur s op het mini s 
terie van finan c ien en is belast 
met de voorbere iding van fis cale 
wetgeving en het opstellen van 
richtlijnen voor de aanslagrege 
ling in het land . 

toenem~nde wet t el i jke i ns tru 
mentari um (bijv . Wet op de Inve s 
t er ingsreke nin~) is de verwach 
ting dat de vraaf, naar weten 
schappelijk F,evo rmde fi scali s ten 
nogster zal toenemen. 
AIle t ot nu toe afges tudeerd e 
fiscaal - economen konden na hun 
studie ki e zen u it een aantal 
beschikba re banen. 
De sta f van de vakgr oep belas 
is gaarne bereid tot het geven 
van nadere informati e. 
(tel . 5253 420 ) 

Martin Smid 
Vi cto r Maes 

?') -. 



C&L 
Studenten bedrijfseconomie die 
gelnteresseerd zijn in accountancy 
nodigen wij gaame uit voor 

een veelz~ende audiovisuele 
presentatle 

Coopers 
& Lybrand 
Nederland 

waarin aIle facetten van het werken bij 
Coopers & Lybrand belicht worden. 
Na afloop zuBen enkele medewerkers 
van het kantoor onder het genot van 
een drankje ingaan op reacties van 
aanwezlgen. 

De bijeenkomst vindt plaats 
op 20 maart om 17.00 uur 
in hotel American (Manhattanzaal), 
Leidsekade 27, Amsterdam. 

Westblaak 100 
3012 KM Rotterdam 
Tel. 010-130680 

Kantoren in Rotterdam en Amsterdam 
• 



11.11.11. 
Het i s gocd gebruik dat a ls 
er een nieuwe we t wordt gemaakt, 
die we t dan dan voor advies voor 
voorgelegd wordt aan de mense n 
d i e er later mee temaken krij 
gen. Om die reden moest de Fa
kulteitsraad zich af~elopen ver
gadering bu i gen over een van 
Pais plannen voor de univer s i
teiten: de wet op het wetensch ap
peli j k onden.ijs. Na de wet op 
de twee fase struktuur (je weet 
weI: inricht i ng van een tweed~ 
fase die slechts toegangkelij k 
is voor 40 % van de studenten, 
selektieve propedeuse, beperkin
gen van inschri j vingsduur en 
cursusduur), bepaald deze wet 
hoe het universi t air bestuur 
georganiseerd moe t worden . 
Wat is de reden van al deze ver
anderingen? Op dit moment funkti
oneert er toch een universitair 
bestuur, daar is toch geen nieu
we wet voor nodig? 
Om dat te verklaren moet je on
geveer tien tot vijftien jaar 
terug . In die tijd ontstond er 
op de universiteiten een brede 
beweging, d i e zich afzette te
gen de toenmalige verkalkte be
stuursstruktuur. Op sommige fa
kulteiten was het bestuur prak
tisch overgenomen door ~lgemene 
vergaderingen, waar het princi-
pe "one man, one vote" ~old. 
Dat betekende dat de greep van 
de overheid op de universitei-
ten verloren ging. Toen in 1969 
ook nog het ~aagdenhuis bezet 
werd, moest er worden ingegre
pen. In ijltempo werd de W.U.B., 
de Wet Universitaire Bestuurs
hervorming door de kamer geloodst . 
Het moest een experimenteerwet 
zijn, die na tien jaar door een 
definitieve wet zou worden ver
vangen. En dat is wat Pais nu 
heeft geproduceerd: een '~efi
nit i eve wet". 

"I I~ It "~lllltl) I~N 
DeW.U.B. is gebaseerd op vier 
"centrale waarden", een soort 
uitgangspunten of doelste llingen 
die gehaald moesten worden. Die 
vier waarden zijn: Demokratise
ring, do~lmatigheid, hooghouden 
van de kwa l i teit van onde rwijs 
en onderzoek en zelfs t andigheid 
van de universiteiten in het 
bepalen van hun beleid . 

'In de nieuwe wet van Pais zie 
je van die vier waarden er nog 
maar twee terugkeren. Hoof in 

De auteur van dit artikel , Coen Teulings , i s de nieuwe 
s tudentvertegenwoor dige r in het dagelijks bestuur van de 
fak ulte it . Coen zit a l s lid van de Aktiegroep Ekonome n i n 
de fakulteitsr&ad . Als opvo l ger van Clemens Lutz zal hi j 
voo r taan de rubriek Rond Uit De Raad verzorgen in Rost~ a . 

Ge lijk Clemens is ook Coen bere i kbaar voor e ventuele 
vragen en/of opmerkingen we l ke op het ter r e i n van het 
f akul tai r bestuur liggen . Coen heeft ee n e i gen ka mer en 
tele f oonnumroer . Mocht h i j daar niet a anwezig zij n , dan 
heb je a nders een p,oede kans he m op de kamer van de AGE 
te ku nnen bereiken . 
Coe n Teulings kamer 2162 

AGE kamer 2163 
te l. (525)4134 
tel (525) 4122 

z1Jn vaandel staan doelmatigheid 
en het hooghouden van de kwali
teit van onderwijs en onderzoek, 
demokratisering en zelfstandig
heid van de universiteiten pas
sen niet zo best in Pais plan
nen. 
Wat bedoeld Pais met doelmatig
heid? Alles moet snel en effi
cient. Met name fakulteitsraden 
houden de zaken in zijn visie 
te veel op. Je ziet dat Pais 
het bestuur van de fakulteit 
meer Macht wil geven. Het gaat 
er voortaan blijkbaar niet meer 
om dat er goede beslissingen 
worden genomen, het ~aat er om 
dat er snel wordt besloten. En 
dat dat betekent dat van goed 
overleg geen sprake meer kan 
zijn en dat daardoor met de uit
voering van die besluiten weI 
eens problemen kunnen ontstaan 
doet niet zo ter zake. 

Pais V1S1e op het hooghouden 
van de kwaliteit is een hele 
speciale . Dat heeft er volgens 
hem niet zozeer mee te maken 
dat 60 % van de studenten na 
een eerste fase opleiding niet 
meer de kans heeft om ook een 
tweede fase te volgen, iets waar 
Pais zoals bekend een groot voor
stander van is. Pais vindt het 
daarvoor voldoende als studenten 
en staf in tijdelijke dienst 
uit zoveel mogelijk bestuurs
lichamen worden geweerd: uit 
benoemingscommissies, uit vak
~roepen en uit raden. Het schijnt 
dat die niet deskundig zijn. Dat 
bP deze manier deskundigheid op 
onderwijsgebied wordt uitgeslo
ten en dat een dee I van de staf 
hierdoor zeggenschap over de 
eigen werksituatie verliest, 
doet hier niet ter zake. Pais 

bedoeling is echter duidelijk. 
De studenteninvloed in benoe
mingscommissies en raden heeft 
er vaak toe geleid dat er staf 
werd aangesteld met andere we
tenschapsopvattingen dan alge
meen aanvaard. Pais maakt de 
politieke keus die invloed on
gedaan te willen maken. De een-
vormigheid van wetenschapsopvat
ting die daardoor in de hand 
wordt gewerkt, lijkt me geen 
kenmerk van kwaliteit. 
De zelfstandigheid van de uni
versiteiten wordt op~eofferd. 
De hele wet staat in het teken 
van de centralisatie. Beslissin
gen worden weggehaald van de 
plaatsen waar de gevolgen merk
baar zijn. Inspraak van direkt 
betrokkenen wordt daardoor on
mogelijk. 
Over demokratisering hoeft dan 
verder weinig meer gezegd te 
worden. In Pais visie staat dat 
begrip haaks op aIle andere din
gen die hij wil bereiken. Hij 
vee~t er zijn kont mee af. 

ZINI .. ()()S 
De Fakulteitsraad heeft zich 
tegen deze voorstellen uitge
sproken. Deze kant wil de Fakul
teit niet uit. Niet dat bij ons 
alles zo ideaal is. We zijn pas 
net begonnen met studenten in 
vakgroepen. Het organiseren van 
evaluaties van het onderwijs, 
zoals afgelopen semester in het 
kandidaats, staat pas in de kin
derschoenen. Met dat soort be
stuur wil de Fakulteit verder . 
Daarin past geen nieuwe wet zo
als Pais die voorstelt. 
Overigens is het de vraag wat 
al deze uitspraken voor zin heb
ben. Om met een raadslid te spre
ken: "De minister wekt op zijn 
minst de indruk op commentaar 
geen prijs te stellen". De uni
versiteiten zullen moeten gaan 
zoeken naar andere middellen 
om hun opvattingen over Pais 
plannen duidelijk te maken, 
zo luistert hij toch niet. 

Coen Teulings. 

:J I 
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